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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Основная профессиональная образовательная программа (далее - ОПОП) по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование, реализуемая Автономной 

некоммерческой организацией профессионального образования «Социально-

технологический колледж» (далее - Колледж), представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную Колледжем с учетом требований рынка труда на основе 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, утвержденного приказом 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование, утвержденного приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 17.08.2022 № 743 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 44.02.01 дошкольное образование» (далее – ФГОС, ФГОС СПО).  

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия, 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника 

по данной специальности и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных 

курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, 

календарный учебный график, методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии. 

Содержание среднего профессионального образования по специальности 

определяется программой подготовки специалистов среднего звена (далее - образовательная 

программа), разрабатываемой и утверждаемой образовательной организацией 

самостоятельно в соответствии с настоящим ФГОС СПО. 

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 06 

Связь, информационные и коммуникационные технологии. 

Обучение по образовательной программе в образовательной организации 

осуществляется в очной форме обучения. При реализации образовательной программы 

колледж применяет электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии должны 

предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

Реализация образовательной программы может осуществляться колледжем как 

самостоятельно, так и посредством сетевой формы. 

Реализация образовательной программы осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации. 

НОРМАТИВНАЯ ПРАВОВАЯ БАЗА РАЗРАБОТКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО 

ЗВЕНА ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

Образовательная программа - комплекс локальной нормативно – правовой учебно-

методической документации, регламентирующий содержание, организацию и оценку 

качества подготовки обучающихся и выпускников. 

Нормативно-правовой основой реализации образовательной программы являются: 
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⎯ Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

⎯ Порядок разработки примерных основных образовательных программ 

среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра 

примерных основных образовательных программ среднего профессионального образования 

(Приказ Минпросвещения России от 08.04.2021 № 153); 

⎯ Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.08.2022  

⎯ № 743); 

⎯ Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 

Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762); 

⎯ Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 

Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800); 

⎯ Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки 

России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

⎯ Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 

№ 534); 

⎯ Перечень профессий среднего профессионального образования, реализация 

образовательных программ по которым не допускается с применением исключительно 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 13 декабря 2023 г. N 932); 

⎯ Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

⎯ и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 

882/391  

⎯ «Об организации и осуществлении образовательной деятельности при 

сетевой форме реализации образовательных программ». 

⎯ Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

18 октября 2013 г. N 544н об утверждении профессионального стандарта "педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)"Устав Автономной некоммерческой 

организации профессионального образования «Социально-технологический колледж»; 

⎯ Локальные акты АНО ПО «СТК». 

ПЕРЕЧЕНЬ СОКРАЩЕНИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ В ТЕКСТЕ ОПОП ПССЗ: 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ДПБ – дополнительный профессиональный блок; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ПМн – профессиональный модуль по направленности; 

ПОП-П – примерная образовательная программа «Профессионалитет»; 

ПП – производственная практика; 
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П – профессиональный цикл; 

ПС – профессиональный стандарт, 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ТФ – трудовая функция; 

УМК – учебно-методический комплект; 

УП – учебная практика; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 

ПОП – примерная образовательная программа. 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОПОП ПССЗ 

Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте в 

организации или на предприятии с широким использованием в обучении цифровых 

технологий. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

Воспитатель детей дошкольного возраста 

Направленность ОП - развитие детей раннего возраста. 

 

Выпускник образовательной программы по квалификации Воспитатель детей 

дошкольного возраста осваивает общие виды деятельности:  

организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

организация различных видов деятельности детей в дошкольной образовательной 

организации; 

организация процесса обучения по основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования; 

организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в 

ДОО; 

организация взаимодействия с родителями (законными представителями) детей и 

сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей; 

организация образовательного процесса в группах детей раннего возраста (по 

выбору). 

 

Цель (миссия) образовательной программы – подготовка квалифицированного 

специалиста, востребованного на рынке труда, развитие личностно- профессионального 

потенциала специалиста и его мобильности, формирование готовности к самостоятельной 

профессиональной деятельности в области воспитания и обучения детей дошкольного 

возраста в дошкольных образовательных учреждениях разного вида. 

Результативностью работы Колледжа будет являться востребованность 

выпускников и степень их профессиональной подготовки в соответствии с 

профессиональными стандартами. 

ОПОП ориентирована на реализацию следующих принципов: 

⎯ приоритет практико-ориентированных знаний выпускника;  

⎯ ориентация на развитие местного и регионального сообщества;  

⎯ формирование потребности к постоянному развитию и инновационной деятельности 

в профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования;  

⎯ формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в 

нестандартных ситуациях. 
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Система ценностей: 

⎯ нравственно-эстетические ценности; 

⎯ культурно-исторические и педагогические традиции Тульской области; 

⎯ индивидуальное сопровождение и психолого-педагогическая поддержка субъектов 

образовательного процесса; 

⎯ самосовершенствование, самоактуализация, самореализация личности; 

⎯ креативный подход к различным видам деятельности; 

⎯ развивающее образовательное пространство колледжа; 

⎯ субъект-субъектные отношения. 

НОРМАТИВНЫЙ СРОК ОСВОЕНИЯ ОПОП ПССЗ 

Нормативный срок освоения образовательной программы при очной и заочной 

форме получения образования: 

 

Уровень образования, 

необходимый для приема на 

обучение по ОПОП  

Срок получения СПО по 

ОПОП базовой 

подготовки по очной 

форме обучения 

Срок получения СПО по 

ОПОП базовой 

подготовки по заочной 

форме обучения 

среднее общее образование 2 года 10 месяцев 3 года 7 месяцев 

основное общее образование 3 года 10 месяцев 4 года 7 месяцев 

 

ТРУДОЕМКОСТЬ ОПОП ПССЗ 

Трудоемкость освоения обучающимся ОПОП студентами на базе среднего общего 

образования за весь период обучения составляет 4464 часа и включает все виды аудиторной 

и самостоятельной работы, учебную практику - 8 недель, производственную практику (по 

профилю специальности) - 13 недель, производственную практику (преддипломную) - 4 

недели, промежуточную аттестацию - 6 недель, ГИА в форме демонстрационного экзамена 

и защиты дипломного проекта (работы) – 6 недель. 

ТРЕБОВАНИЯ К ПОСТУПАЮЩЕМУ В КОЛЛЕДЖ 

Зачисление осуществляется из числа поступающих, имеющих соответствующий 

уровень образования (на базе основного общего или среднего общего образования), 

наиболее способных и подготовленных к освоению образовательной программы – по 

рейтингу показателей (среднего балла) документа об образовании и (или) квалификации на 

общедоступной основе. 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) 

общем образовании или об основном общем образовании. 

Абитуриент должен представить иные документы, перечень которых приводится в 

Правилах приема граждан в АНО ПО «СОЦИАЛЬНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 

КОЛЛЕДЖ». 

ВОЗМОЖНОСТЬ ПРОДОЛЖЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ 

Выпускник, освоивший ОПОП по специальности 44.02.01 «Дошкольное 

образование» (присваиваемая квалификация «Воспитатель детей дошкольного возраста») 
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подготовлен к освоению основной образовательной программы высшего 

профессионального образования. 

ОСНОВНЫЕ ПОЛЬЗОВАТЕЛИ ОПОП ПССЗ 

Основными пользователями ОПОП являются: 

⎯ преподаватели, сотрудники колледжа; 

⎯ обучающиеся по специальности 44.02.01 «Дошкольное образование» 

(присваиваемая квалификация - Воспитатель детей дошкольного возраста) 

⎯ администрация и коллективные органы управления; 

⎯ абитуриенты и их родители; 

⎯ работодатели; 

⎯ социальные партнеры по реализации ОПОП; 

⎯ сетевые партнеры. 

ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

Выпускники специальности 44.02.01 «Дошкольное образование» (присваиваемая 

квалификация - Воспитатель детей дошкольного возраста) востребованы в государственных, 

некоммерческих и частных образовательных организациях. 

 

II. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ ОБЛАСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

Область профессиональной деятельности выпускников: 01 Образование и наука. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

Задачи, содержание, методы, средства, формы организации и процесс воспитания и 

обучения детей дошкольного возраста. 

Задачи, содержание, методы, формы, средства организации и процесс 

взаимодействия с коллегами и социальными партнёрами (организациями образования, 

культуры, родителями или лицами, их заменяющими) по вопросам обучения и воспитания 

дошкольников. 

Документационное обеспечение образовательного процесса. 

 

ВИДЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

Организация различных видов деятельности детей в дошкольной образовательной 

организации; 

Организация процесса обучения по основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования; 

Организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в 

ДОО; 

Организация взаимодействия с родителями (законными представителями) детей и 

сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей; 
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Организация образовательного процесса в группах детей раннего возраста (по 

выбору). 

КОМПЕТЕНЦИИ, КОТОРЫМИ ДОЛЖЕН ОБЛАДАТЬ ВЫПУСКНИК: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

Выпускник, освоивший ОПОП, должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими видам деятельности: 

 

Код Наименование 

Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 1.1. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации программ 

дошкольного образования в области физического развития детей раннего и 

дошкольного возраста. 

ПК 1.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 
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здоровья. 

ПК 1.3. Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья детей 

раннего и дошкольного возраста, своевременно информировать медицинского 

работника об изменениях в их самочувствии. 

ПК 1.4. Организовать процесс воспитания и обучения детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с санитарными нормами и правилами. 

Организация различных видов деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; 

трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение 

детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду для организации 

различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 2.3. Проводить педагогический мониторинг процесса организации и результатов 

освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов 

деятельности и общения. 

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного образования в соответствии с 

правилами пожарной безопасности. 

Организация процесса обучения по основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного возраста. 

ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе 

детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии со 

спецификой образовательной программы. 

ПК 3.3. Проводить педагогический мониторинг процесса и результатов обучения и 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 3.4. Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации 

программ дошкольного образования 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса обучения по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования в соответствии 

с санитарными нормами и правилами. 

Организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в 

ДОО 

ПК 4.1. Планировать и организовывать процесс воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста. 
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ПК 4.2. Организовывать и проводить досуговую деятельность, развлечения в группах 

детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 4.3. Создавать информационную среду дошкольной образовательной группы с 

целью развития у детей основ информационной культуры. 

ПК 4.4. Осуществлять педагогическую поддержку деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Организация взаимодействия с родителями (законными представителями) детей и 

сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей 

ПК 5.1. Планировать и организовывать взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных организационных формах, в том 

числе для их психолого-педагогического просвещения. 

ПК 5.2. Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими 

работниками ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач. 

ПК 5.3. Организовывать взаимодействие с родителями (законными представителями) 

при решении задач обучения и воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста с применением различных технологий, в том числе интерактивных, 

перцептивных и информационных. 

Организация образовательного процесса в группах детей раннего возраста  

(по выбору) 

ПК 6.1 Планировать и осуществлять образовательный процесс в группах детей 

раннего возраста. 

ПК 6.2 Создавать развивающую предметно пространственную среду, позволяющую 

обеспечить физическое, сенсорное, речевое развитие детей раннего возраста, 

их эмоциональное благополучие. 

ПК 6.3. Проводить занятия с детьми раннего возраста с учетом их возрастных, 

индивидуальных и психофизических особенностей. 

ПК 6.4 Обеспечить успешную адаптацию детям раннего возраста к условиям 

дошкольной образовательной организации и группе сверстников 
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ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ  

 

 

Код ОК 
Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный 

план, определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 
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использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 
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ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 

государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по 

специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого 

производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических 

условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 
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пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 

человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 
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 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ  

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

 Показатели освоения компетенции 

Организация 

мероприятий, 

направленных на 

укрепление здоровья и 

физическое развитие 

детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 1.1. Осуществлять 

педагогическую деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования в 

области физического развития 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

Навыки: 

организации мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного возраста 

Умения: 

разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию 

мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие 

детей раннего и дошкольного возраста 

оформлять настольно-печатные материалы, документы на ИКТ-оборудовании 

осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-

педагогическое сопровождение федеральной образовательной программы 

дошкольного образования в части организации мероприятий, направленных на 

укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста 

сочетать объяснение с показом физических упражнений детям раннего и 

дошкольного возраста 

подавать команды и распоряжения в процессе выполнения физических 

упражнений детьми раннего и дошкольного возраста 

соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования 

профессиональной этики в процессе организации мероприятий, направленных 

на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста 

Знания: 

содержания федеральной образовательной программы дошкольного 

образования по образовательной области «Физическое развитие» 

законов развития личности и проявления личностных свойств, психологические 

законы периодизации и кризисов развития 

основ законодательства о правах ребенка, законы в сфере образования, 

федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного и 
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начального общего образования 

теории и технологии учета возрастных особенностей детей 

требований к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей организацию мероприятий, направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста 

основ теории и методики физического воспитания и развития детей раннего и 

дошкольного возраста 

основных психологических подходов: культурно-исторический, 

деятельностный и личностный, способы их применения в процессе организации 

мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие 

детей раннего и дошкольного возраста 

общих закономерностей физического развития ребенка в раннем и дошкольном 

возрасте 

основных закономерностей возрастного развития, стадий кризисов развития, 

социализации личности 

теории и технологии учета возрастных особенностей детей раннего и 

дошкольного возраста 

содержания и форм организации и проведения просветительской работы с 

сотрудниками и родителями (законными представителями) детей раннего и 

дошкольного возраста 

требований к структуре, содержанию и оформлению карты педагогической 

диагностики (мониторинга) оценки физического развития и физической 

подготовленности и результатов освоения детьми раннего и дошкольного 

возраста федеральной образовательной программы дошкольного образования 

по образовательной области «Физическое развитие» 

ПК 1.2. Создавать развивающую 

предметно-пространственную 

среду, позволяющую обеспечить 

разнообразную двигательную 

активность детей раннего и 

дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

Навыки:  

анализа развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе с ограниченными возможностями, в 

групповой комнате детского сада, физкультурном зале, на спортивной 

площадке ДОО 

формирования развивающей предметно-пространственной среды, 

позволяющей обеспечить разнообразную двигательную активность детей 

раннего и дошкольного возраста, в том числе с ограниченными возможностями 
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здоровья (для организованной и самостоятельной двигательной деятельности) 

Умения: 

определять цели, задачи, содержание и методы организации мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе в условиях инклюзивного образования 

в соответствии с целью и задачами планировать содержание мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе в условиях инклюзивного образования 

по итогам наблюдения определять степень реализации целей и задач в процессе 

проведения разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми 

раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики 

после дневного сна, подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, 

физкультурных занятий, двигательной активности на прогулке, 

физкультурного досуга, ритмической гимнастики 

по итогам самостоятельного проведения оценивать эффективность выбранных 

методов и приёмов в процессе организации и проведения разнообразных 

мероприятий двигательного режима  

с детьми раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), 

гимнастики после дневного сна, подвижных игр, элементов спортивных игр и 

упражнений, физкультурных занятий, двигательной активности на прогулке, 

физкультурного досуга, ритмической гимнастики 

проводить педагогическую диагностику (мониторинг), позволяющую оценить 

результаты освоения детьми раннего и дошкольного возраста федеральной 

образовательной программы дошкольного образования по образовательной 

области «Физическое развитие» 

использовать в практике организации мероприятий, направленных на 

укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста, психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный 

и личностный 

использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях 

включения в образовательный процесс всех воспитанников, в том числе с 

особыми потребностями в образовании: детей, проявивших выдающиеся 

способности; детей, для которых русский язык не является родным; детей с 

ограниченными возможностями здоровья 
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описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в 

групповой комнате, физкультурном зале, спортивной площадке ДОО, 

позволяющую обеспечить разнообразную двигательную активность детей 

раннего и дошкольного возраста, в том числе с ограниченными возможностями 

здоровья 

оценивать и делать выводы об уровне оснащенности РППС с учетом 

возможности использования с детьми с ОВЗ 

оценивать и делать выводы о степени безопасности и психологического 

комфорта РППС, с учетом возможностей детей с ОВЗ 

оценивать и делать выводы о возможности трансформации пространства в 

групповой комнате, спортивном зале в зависимости от образовательной 

ситуации, темы образовательной деятельности, целей, задач, планируемых 

результатов, с учетом состояния детей с ОВЗ 

оценивать и делать выводы о степени полифункциональности спортивного 

инвентаря и оборудования, возможности использования в разных видах 

двигательной активности, с учетом возможностей детей с ОВЗ 

оценивать и делать выводы о степени отражения в РППС интеграции 

образовательной области «Физическое развитие» с образовательными 

областями «социально-коммуникативное развитие», «речевое развитие», 

«художественно-эстетическое развитие», «познавательное развитие» 

преобразовывать развивающую предметно-пространственную среду, 

позволяющую обеспечить разнообразную двигательную активность детей 

раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

создавать пространство в спортивном зале в зависимости от образовательной 

ситуации, темы образовательной деятельности, цели, задач, планируемых 

результатов, с учетом состояния детей с ОВЗ 

создавать пространство в групповой комнате в зависимости от образовательной 

ситуации, темы образовательной деятельности, цели, задач, планируемых 

результатов, с учетом детей с ОВЗ 

использовать спортивный инвентарь в разных видах детской деятельности, с 

учетом детей с ОВЗ 

Знания: 

основных закономерностей возрастного развития, стадии и кризисы развития, 
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социализации личности, индикаторы индивидуальных особенностей 

траекторий жизни, их возможные девиации, а также основы их 

психодиагностики 

Педагогических закономерностей организации образовательного процесса в 

контексте мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного возраста 

знать характеристику основных компонентов РППС (оборудование 

физкультурного зала, спортивной площадки, ЦДА групповой комнаты) 

создаваемой в групповой комнате, физкультурном зале, на спортивной 

площадке ДОО, позволяющую обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ОВЗ 

знать требования к развивающей предметно-пространственной среде 

(насыщенность среды, трансформируемость пространства, 

полифункциональность материалов, вариативность, доступность, 

безопасность), позволяющей обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ОВЗ 

норм показателей физического развития 

инструментария (видов диагностик), применяемых для оценки физического 

развития и физической подготовленности 

 ПК 1.3. Осуществлять 

педагогическое наблюдение за 

состоянием здоровья детей 

раннего и дошкольного возраста, 

своевременно информировать 

медицинского работника об 

изменениях в их самочувствии 

Навыки:  

педагогического наблюдения за состоянием здоровья детей раннего и 

дошкольного возраста, своевременно информировать медицинского работника 

об изменениях в их самочувствии 

Умения: 

по итогам наблюдения определять степень реализации целей и задач в процессе 

проведения режимных моментов 

определять уровень физической нагрузки и двигательной активности на 

физкультурном занятии 

по итогам наблюдения оценивать степень соответствия содержания, 

организуемых воспитателем режимных мероприятий в I и II половину дня 

возрастным, особенностям детей 

по итогам наблюдения оценивать эффективность выбранных методов и 

приёмов в процессе организации и проведения режимных мероприятий в I и II 
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половину дня 

проводить работу по предупреждению детского травматизма: проверять 

оборудование, материалы, инвентарь, сооружения на предмет пригодности и 

возможности использования в работе с детьми раннего и дошкольного возраста 

осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого 

воспитанника, своевременно информировать медицинского работника об 

изменениях в его самочувствии 

Знания: 

особенностей планирования режимных мероприятий (умывание, одевание, 

питание, сон) и мероприятий двигательного режима (утренней гимнастики 

(зарядки), гимнастики после дневного сна, физкультурных занятий, прогулок, 

закаливания, физкультурных досугов и праздников) 

определять способы контроля за состоянием здоровья, изменениями в 

самочувствии каждого ребенка в период пребывания в образовательном 

учреждении 

ПК 1.4. Организовывать процесс 

воспитания и обучения детей 

раннего и дошкольного возраста в 

соответствии с санитарными 

нормами и правилами 

Навыки:  

организации процесса воспитания и обучения детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с санитарными нормами и правилами 

проведения санитарно-просветительской работы среди персонала и родителей 

(законных представителей) детей раннего и дошкольного возраста 

Умения: 

применять интерактивное оборудование на мероприятиях, направленных на 

укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста 

проводить мероприятия по физическому воспитанию детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе выполнения двигательного режима и 

режимные моменты в соответствии с возрастом 

показывать физическое упражнение детям раннего и дошкольного возраста 

исправлять возникающие ошибки в процессе выполнения физических 

упражнений детьми раннего и дошкольного возраста 

применять методы физического, познавательного и личностного развития детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии с федеральной 

образовательной программой дошкольного образования 
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соблюдать санитарно-гигиенические нормы и правила при организации и 

проведении физических упражнений с детьми раннего и дошкольного возраста 

определять способы педагогической поддержки воспитанников и их родителей 

Знания: 

теоретических основ режима дня 

специфики дошкольного образования в области организации мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

Организация 

различных видов 

деятельности детей в 

дошкольной 

образовательной 

организации 

ПК 2.1. Организовывать 

различные виды деятельности 

(предметная; игровая; трудовая; 

познавательная, 

исследовательская и проектная 

деятельности; художественно-

творческая; продуктивная 

деятельность и др.) и общение 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

Навыки:  

анализа развивающей предметно-пространственной среды (РППС), 

позволяющей обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в 

различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста 

и возможность для уединения 

Умения: 

планировать различные виды деятельности и общение детей раннего и 

дошкольного возраста в течение дня 

определять цели и задачи организации - определять цели и задачи организации 

различных видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного 

возраста с учетом структуры и методических требований 

использовать разнообразные методы, формы и средства организации различных 

видов деятельности (игры, посильный труд, самообслуживание, рисование, 

лепку, аппликацию, конструирование) и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, осуществлять анализ проведения различных видов деятельности 

использовать разнообразные методы, формы и средства организации и 

проведения праздников и развлечений детей раннего и дошкольного возраста 

Знания: 

виды планирования, содержание и методические требования к планированию 

процесса организации различных видов деятельности и общение детей раннего 

и дошкольного возраста 

методику организации, проведения и анализа праздников и развлечений детей 

раннего и дошкольного возраста 

общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте 
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ПК 2.2. Создавать развивающую 

предметно-пространственную 

среду для организации различных 

видов деятельности и общения 

детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья. 

Навыки:  

анализа развивающей предметно-пространственной среды (РППС), 

позволяющей обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в 

различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста 

и возможность для уединения 

формирования РППС, позволяющей обеспечить совместную деятельность 

детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и 

дошкольного возраста и возможность для уединения 

Умения: 

описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в 

групповой комнате ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность 

детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и 

дошкольного возраста и возможность для уединения 

оценивать оснащенность РППС в соответствии с требованиями 

оценивать степень безопасности и психологического комфорта РППС 

оценивать возможности трансформации пространства в групповой комнате 

ДОО в зависимости от вида деятельности, целей, задач, планируемых 

результатов 

оценивать степень отражения в РППС интеграции образовательных областей 

«социально-коммуникативное развитие», «речевое развитие», «художественно-

эстетическое развитие 

преобразовывать предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных видах 

деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность 

для уединения 

Знания: 

требований к развивающей предметно-пространственной среде, позволяющей 

обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных видах 

деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность 

для уединения 
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характеристик основных компонентов РППС (насыщенность среды, 

трансформируемость пространства, полифункциональность материалов, 

вариативность, доступность, безопасность) создаваемой в групповой комнате 

ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в 

различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста 

и возможность для уединения 

 ПК 2.3. Проводить 

педагогический мониторинг 

процесса организации и 

результатов освоения детьми 

раннего и дошкольного возраста 

различных видов деятельности и 

общения 

Навыки:  

осуществления педагогического мониторинга процесса организации и 

результатов освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов 

деятельности и общения 

Умения:  

понимать документацию и выполнять рекомендации специалистов (психологов 

и т.д.), использовать полученную информацию для организации различных 

видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста в течение 

дня  

разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию 

различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста 

понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и 

т.д.), использовать полученную информацию для организации различных видов 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста 

осуществлять подбор диагностических методик для определения уровня 

сформированности умений и развития творческих способностей детей раннего 

и дошкольного возраста процессе организации различных видов деятельности 

и общения 

Знания: 

методов наблюдения и диагностики сформированности умений и развития 

творческих способностей детей раннего и дошкольного возраста процессе 

организации различных видов деятельности и общения 

ПК 2.4. Осуществлять 

педагогическую деятельность по 

реализации основных 

образовательных программ 

дошкольного образования в 

Навыки:  

осуществления педагогической деятельности по реализации федеральной 

образовательной программы дошкольного образования в соответствии с 

правилами пожарной безопасности 

Умения:  
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соответствии с правилами 

пожарной безопасности 

осуществлять педагогическое наблюдение за развитием детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе организации различных видов деятельности 

и общения, анализировать результаты развития и соотносить их с общими 

целевыми ориентирами 

оформлять документацию в бумажном и электронном виде, обеспечивающей 

организацию различных видов деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста 

Знания: 

содержания федеральной образовательной программы дошкольного 

образования по образовательной области «Социально-коммуникативное 

развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Речевое развитие» 

методических требований к составлению конспектов (технологических карт) 

методики применения педагогических рекомендаций специалистов (психолога, 

логопеда, дефектолога и др.) в процессе организации различных видов 

деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста 

методики организации, проведения и анализа различных видов деятельности 

(игры, посильный труд, самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, 

конструирование) и общения детей раннего и дошкольного возраста 

требований к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей организацию различных видов деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста 

методик применения педагогических рекомендаций специалистов (психолога, 

логопеда, дефектолога и др.) в процессе организации различных видов 

деятельности детей, испытывающих трудности в освоении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования, а также детей с 

особыми образовательными потребностями 

Организация процесса 

обучения по основным 

общеобразовательным 

программам 

дошкольного 

образования 

ПК 3.1. Планировать и проводить 

занятия с детьми раннего и 

дошкольного возраста 

Навыки:  

планирования и реализации профессиональной деятельности по обучению 

детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования и федеральной образовательной программы дошкольного 

образования 

Умения:  
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разрабатывать (осваивать) и применять современные психолого-

педагогические технологии, основанные на знании законов развития личности 

и поведения в реальной и виртуальной среде 

применять методы познавательного и личностного развития детей раннего и 

дошкольного возраста в соответствии с федеральной образовательной 

программой дошкольного образования 

находить ценностный аспект учебного знания и информации, обеспечивать его 

понимание и переживание детьми раннего и дошкольного возраста 

разрабатывать и реализовывать индивидуальные образовательные маршруты, 

индивидуальные программы развития и индивидуально-ориентированные 

образовательные программы с учетом личностных и возрастных особенностей 

детей в процессе организации обучения 

соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования 

профессиональной этики в процессе обучения детей раннего и дошкольного 

возраста 

определять цели и задачи обучения, воспитания и развития дошкольников с 

учетом особенностей возраста 

использовать разнообразные методы, формы и средства организации 

деятельности детей на занятиях 

использовать технические средства обучения (ТСО) в образовательном 

процессе 

выразительно читать литературные тексты 

выразительно читать, исполнять (наизусть) произведения различного жанра 

подбирать произведения различных жанров для проведения режимных 

моментов 

создавать творческо-исследовательские проекты по художественным 

произведениям 

создавать презентации художественного произведения с использованием 

современных технологий (ИКТ, ТРИЗ, моделирование) 

создавать и проводить дидактической игры по художественному произведению 

с использованием ИКТ 

Знания: 

специфики дошкольного образования в области обучения детей раннего и 
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дошкольного возраста 

современных тенденций развития дошкольного образования в области 

организации обучения детей раннего и дошкольного возраста 

особенностей региональных условий, в которых реализуется используемая 

федеральная образовательная программа дошкольного образования, для 

организации обучения детей раннего и дошкольного возраста 

педагогических закономерностей организации образовательного процесса 

основных принципов деятельностного подхода, виды и приемы современных 

педагогических технологий 

пути достижения образовательных результатов и способы оценки результатов 

обучения 

классические системы дошкольного воспитания 

научного представления о результатах образования, путях их достижения и 

способах оценки 

нормативных правовых, руководящих и инструктивных документов, 

регулирующих организацию и проведение мероприятий за пределами 

территории образовательной организации (экскурсий, походов и экспедиций) 

теоретических и методических основ организации и проведения праздников и 

развлечений для дошкольников 

основ организации обучения дошкольников 

теоретических основ детской литературы и художественного чтения в ДОО 

теоретических основ работы с художественной литературой в ДОО 

методических основ организации работы с художественной литературой в ДОО 

современных технологий организации работы с художественной литературой в 

ДОО 

ПК 3.2. Создавать развивающую 

предметно-пространственную 

среду, позволяющую 

организовать обучение детей 

раннего и дошкольного возраста, 

в том числе детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья в соответствии со 

спецификой образовательной 

Навыки:  

формирования развивающей предметно-пространственной среды, 

позволяющей организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии со 

спецификой образовательной программы 

Умения:  

использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях 

включения в образовательный процесс всех воспитанников, в том числе с 

особыми потребностями в образовании: детей, проявивших выдающиеся 
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программы способности; детей, для которых русский язык не является родным; детей с 

ограниченными возможностями здоровья 

планировать и организовать процесс обучения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе в условиях инклюзивного образования 

участвовать в формировании развивающей предметно-пространственной 

среды, позволяющей организовать обучение детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии со спецификой федеральной образовательной 

программы дошкольного образования 

Знания: 

особенностей организации обучения детей раннего и дошкольного возраста в 

условиях инклюзивного образования 

требований к развивающей предметно-пространственной среде, позволяющей 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии 

со спецификой федеральной образовательной программы дошкольного 

образования 

ПК 3.3. Проводить 

педагогический мониторинг 

процесса и результатов обучения 

и воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

Навыки:  

осуществления педагогического мониторинга процесса и результатов обучения 

и воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

Умения:  

разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию 

обучения детей раннего и дошкольного возраста 

осуществлять педагогическое наблюдение за развитием воспитанника в 

процессе обучения, анализировать результаты развития и соотносить их с 

общими целевыми ориентирами 

проводить педагогическую диагностику (мониторинг), позволяющую оценить 

результаты освоения детьми раннего и дошкольного возраста федеральной 

образовательной программы дошкольного образования по образовательным 

областям «Познавательное развитие» и «Речевое развитие» 

использовать в практике организации процесса обучения детей раннего и 

дошкольного возраста психологические подходы: культурно-исторический, 

деятельностный и развивающий 

анализировать занятия, наблюдения, экскурсии 

осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении занятий, наблюдений 

и экскурсий 
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Знания: 

методов педагогической диагностики (мониторинга) для оценки результатов 

освоения детьми раннего и дошкольного возраста федеральной 

образовательной программы дошкольного образования по образовательным 

областям «Познавательное развитие»  

и «Речевое развитие» 

основ психодиагностики и основные признаки отклонения в развитии детей 

основных закономерностей возрастного развития, стадии  

и кризисы развития, социализации личности, индикаторы индивидуальных 

особенностей траекторий жизни, их возможные девиации, а также основы их 

психодиагностики 

законов развития личности и проявления личностных свойств, психологические 

законы периодизации и кризисов развития 

теории и технологии учета возрастных особенностей детей 

основ психодидактики, поликультурного образования, закономерности 

поведения в социальных сетях 

ПК 3.4. Осуществлять 

документационное обеспечение 

процесса реализации программ 

дошкольного образования 

Навыки:  

анализа программных документов в области познавательного и речевого 

развития детей раннего и дошкольного возраста по образовательным областям 

«Познавательное развитие»  

и «Речевое развитие» 

ведения документации, обеспечивающую организацию обучения детей раннего 

и дошкольного возраста, в бумажном и электронном виде 

участия в разработке и реализации образовательной программы организации 

обучения по образовательным областям «Познавательное развитие» и «Речевое 

развитие» 

Умения:  

анализировать программные документы в области обучения детей раннего и 

дошкольного возраста по образовательной области «Познавательное развитие» 

и «Речевое развитие» 

понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и 

т.д.), использовать полученную информацию для организации обучения по 

федеральной образовательной программе дошкольного образования 
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Знания: 

требований к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей организацию обучения детей раннего и дошкольного возраста 

особенностей развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте 

ПК 3.5. Осуществлять 

организацию процесса обучения 

по образовательным программам 

дошкольного образования в 

соответствии с санитарными 

нормами и правилами 

Навыки:  

осуществления организации процесса обучения по федеральной 

образовательной программе дошкольного образования в соответствии с 

санитарными нормами и правилами 

Умения:  

управлять группами детей раннего и дошкольного возраста с целью вовлечения 

воспитанников в процесс обучения, мотивируя их деятельность 

владеть методами организации и проведения мероприятий за пределами 

территории образовательной организации (экскурсий, походов, экспедиций  

и т.п.) 

владеть ИКТ-компетентностями, необходимыми и достаточными для 

планирования, реализации и оценки организации процесса обучения детей 

раннего и дошкольного возраста 

владеть профессиональной установкой на оказание помощи любому ребенку в 

процессе организации обучения вне зависимости от его реальных 

возможностей, особенностей в поведении, состояния психического и 

физического здоровья 

осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-

педагогическое сопровождение федеральной образовательной программы 

дошкольного образования в части организации обучения детей раннего и 

дошкольного возраста 

отбирать средства определения результатов обучения, интерпретировать 

результаты диагностики 

разрабатывать систему знаний и программное содержание речевого развития 

детей в работе с детской художественной литературой 

разрабатывать и проводить беседы по художественному произведению 

Знания: 

приоритетных направлений развития образовательной системы Российской 

Федерации, законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

образовательную деятельность в Российской Федерации, нормативные 
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документы по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральные 

государственные образовательные стандарты дошкольного и начального 

общего образования, законодательство о правах ребенка, трудовое 

законодательство 

содержания федеральной образовательной программы дошкольного 

образования по образовательным областям «Познавательное развитие» и 

«Речевое развитие» 

истории, теории, закономерностей и принципов построения и 

функционирования образовательных систем, роли и места образования в жизни 

личности и общества 

основ теории познавательного развития детей раннего и дошкольного возраста 

алгоритма разработки индивидуальных образовательных маршрутов, 

индивидуальных программ развития и индивидуально-ориентированных 

образовательных программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

детей в процессе организации обучения 

требований к составлению психолого-педагогической характеристики ребенка 

основных психологических подходов: культурно-исторический, 

деятельностный и личностный, способы их применения в процессе обучения 

детей раннего и дошкольного возраста 

основ организации бесконфликтного общения детей и способы разрешения 

конфликтов 

особенностей психических познавательных процессов и учебно-

познавательной деятельности детей дошкольного возраста 

структуры и содержания федеральной образовательной программы 

дошкольного образования 

теоретических и методических основ воспитания и обучения детей на занятиях 

основные виды ТСО и их применение в образовательном процессе 

требования к содержанию и уровню подготовки детей дошкольного возраста 

педагогических и гигиенических требований к организации обучения на 

занятиях, при проведении экскурсий и наблюдений 

Организация 

воспитательного 

процесса детей 

ПК 4.1. Планировать и 

организовывать процесс 

воспитания детей раннего и 

Навыки:  

планирования и организации процесса воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 
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раннего и 

дошкольного возраста  

в ДОО 

дошкольного возраста Умения: 

анализировать нормативные документы в области воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста (ФГОС ДО, ФГОС НОО, Стратегия развития воспитания 

в РФ) 

анализировать цели и задачи воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

определять цели и задачи, направленные на патриотическое, социальное, 

познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое 

воспитание (Б. Блум и А.В. Хуторской) 

осуществлять поиск и выбор содержания, методов и приемов по 

патриотическому, социальному, познавательному, физическому и 

оздоровительному, трудовому, этико-эстетическому воспитанию детей раннего 

и дошкольного возраста 

применять разнообразные методы и приемы при проведении мероприятий по 

воспитанию детей раннего и дошкольного возраста 

осуществлять поиск и выбор форм воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста 

организовывать процесс воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

использованием различных организационных форм 

анализировать содержание программ воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста 

демонстрировать и анализировать мероприятия, направленные на реализацию 

патриотического, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

создавать модели элементов оформления развивающей предметно-

пространственной среды в группе ДОО; 

анализировать текущую (существующую) информационную среду в разных 

возрастных группах ДОО 

осуществлять выбор тактики педагогической поддержки деятельности детей 

дошкольного возраста в процессе воспитания 

разрабатывать и оформлять календарные планы воспитательной работы в одной 

из возрастных групп. 

Знания: 

современных тенденций развития дошкольного образования в области 
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воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

специфики воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

цели, задач и направления воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

ценностей и целевых ориентиров воспитательной работы 

педагогических средств, методов, технологий патриотического, социального, 

познавательного, физического и оздоровительного,6трудового, этико-

эстетического воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

форм патриотического, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

структуры и содержания рабочей программы воспитания 

вариативных моделей календарного плана воспитательной работы 

особенностей разработки и реализации рабочей программы воспитания; 

критерии экспертизы программы 

ПК 4.2. Организовывать и 

проводить досуговую 

деятельность, развлечения в 

группах детей раннего и 

дошкольного возраста 

Навыки:  

организации и проведения досуговой деятельности, развлечений в группах 

детей раннего и дошкольного возраста 

Умения: 

анализировать конспекты (технологические карты) мероприятий по реализации 

патриотического, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) мероприятий, 

направленных на реализацию патриотического, социального, познавательного, 

физического и оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста 

анализировать конспекты (технологические карты) досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений (патриотическое, социальное, 

познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) досуговой 

деятельности и развлечений по реализации направлений (патриотическое, 

социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, этико-

эстетическое) воспитания детей раннего и дошкольного возраста 
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демонстрировать и анализировать проведение досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений (патриотическое, социальное, 

познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

составлять рекомендации по созданию информационной среды 

образовательной группы в соответствии с возрастными особенностями детей 

дошкольного возраста 

анализировать рабочие программы воспитания ДОО 

Знания: 

цели, задач и содержания досуговой деятельности и развлечений в группах 

детей раннего и дошкольного возраста 

видов, форм и методов организации досуговой деятельности и развлечений в 

ДОО 

основных требований к организации досуговой деятельности в ДОО 

критериев и показателей эффективности организации досуговой деятельности 

ПК 4.3. Создавать 

информационную среду 

дошкольной образовательной 

группы с целью развития у детей 

основ информационной культуры 

Навыки:  

создания информационной среды дошкольной образовательной группы с целью 

развития у детей основ информационной культуры 

Умения: 

определять (выделять) современные тенденции и специфические особенности 

дошкольного образования в области воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста 

осуществлять сравнительный анализ мероприятий по реализации задач 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

Знания: 

понятия, функции, компоненты информационной культуры 

структуры информационной культуры личности, концепцию ее формирования 

понятия и компоненты информационной культуры общества 

критериев и качества информационной культуры человека 

положительного и негативного воздействия информационной среды на 

развитие детей раннего и дошкольного возраста 

требований к содержанию информационной среды дошкольной 

образовательной группы 

ПК 4.4. Осуществлять Навыки:  
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педагогическую поддержку 

деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

осуществления педагогической поддержки деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

Умения: 

разрабатывать и защищать паспорта совместных проектов детей, педагогов, 

родителей (законных представителей), направленных на реализацию 

патриотического, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

Знания: 

понятие «педагогическая поддержка», ее структура 

алгоритм осуществления педагогической поддержки 

условия эффективной педагогической поддержки 

тактики педагогической поддержки 

особенности реализации педагогической поддержки с детьми с разными видами 

нарушениями 

понятия «примерная рабочая программа воспитания» и «рабочая программа 

воспитания» 

Организация 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) 

детей и сотрудниками 

ДОО по вопросам 

развития и 

образования детей 

ПК 5.1. Планировать и 

организовывать взаимодействие с 

родителями (законными 

представителями), проводить его 

в различных организационных 

формах, в том числе для их 

психолого-педагогического 

просвещения 

 

составления плана взаимодействия с родителями детей дошкольного возраста 

(законными представителями) 

проведения взаимодействия в различных организационных формах, в том числе 

для их психолого-педагогического просвещения 

Умения:  

анализировать проблемные ситуации, отвечая на вопросы: кто участвовал в 

событии, где оно произошло, каковы причины сложившейся ситуации 

выявлять и формулировать проблему (вопрос) в контексте проблемной 

ситуации 

определять и выбирать методы и приёмы оказания педагогической поддержки 

семьям разных категорий, обосновывать свой выбор 

организовывать и проводить интерактивные формы взаимодействия с 

родителями 

определять цели и задачи мероприятий, проводимых воспитателем с 

родителями, с детьми и их родителями 



36 

разрабатывать текст сообщения о реализации совместного проекта детей, 

родителей и воспитателей для выступления на совещании членов 

педагогического коллектива 

Знания: 

понятия «семья», признаков семьи, функции семьи 

классификации типов семьи 

модели и стилей семейного воспитания 

понятия «родительство», типология родительства 

понятия «детско-родительские отношения», виды детско-родительских 

отношений 

понятия «педагогическая культура родителей», структура педагогической 

культуры родителей, уровни педагогической культуры 

понятия «детско-взрослое сообщество», социально-психологические 

особенности и закономерности развития детско-взрослых сообществ 

понятия «социализация», роль семьи в процессе социализации дошкольников 

особенностей формирования культуры поведения ребенка в семье: бытовая 

культура, культура общения, поведенческая культура, культура деятельности 

основных документов о правах ребенка и обязанностях ребенка: конвенция о 

правах ребенка, семейный кодекс Российской Федерации, Концепция 

государственной политики в Российской Федерации на период до 2025, Закон 

об Образовании в Российской Федерации 

сущности понятий «взаимодействие», «сотрудничество», «партнерство» 

требований к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей взаимодействие с родителями (законными представителями) 

и сотрудниками образовательной организации 

форм, методов и приёмов взаимодействия сотрудников образовательной 

организации работающих с группой детей 

ПК 5.2. Организовывать 

взаимодействие и сотрудничество 

с педагогическими работниками 

ДОО и другими специалистами в 

решении педагогических задач 

Навыки:  

организации взаимодействия и сотрудничества с педагогическими работниками 

ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач 

Умения:  

формулировать педагогическую задачу на основе анализа проблемной 

ситуации и конкретных условий 

находить варианты решения педагогической задачи на основе оценки 
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предполагаемой эффективности 

выбирать оптимальный вариант решения проблемной ситуации, 

аргументировать свой выбор 

определять критерии, по которым возможно судить о достигнутых результатах 

в процессе решения проблемной ситуации 

подбирать и доступно излагать информацию для родителей в соответствии с 

предложенной темой 

оформлять печатные материалы, учитывая особенности восприятия 

информации взрослым человеком 

формулировать вопросы для письменного и устного опроса родителей и 

педагогов ДОО по заданной теме 

подбирать и анализировать диагностические методики по изучению 

особенностей семейного воспитания дошкольников 

создавать и представлять презентации для различных категорий участников 

образовательного процесса 

разрабатывать и оформлять макет информационно-демонстрационного стенда 

по проекту для всех участников образовательного процесса 

Знания:  

цели, задач взаимодействия ДОО и семьи; принципы организации 

взаимодействия ДОО и семьи 

понятия «социальное партнерство» 

законодательной основы социального партнерства 

понятия «проектная деятельность», типы совместных проектов ДОО и семьи, 

этапы проектной деятельности 

характеристик содержания совместной деятельности воспитателя, детей и 

родителей на каждом из этапов проектной деятельности 

характеристик основных направлений взаимодействия педагогического 

коллектива с родителями (законными представителями) в том числе в условиях 

инклюзивного образования 

особенностей взаимодействия с родителями (законными представителями), 

относящимися к разным национально-культурным, религиозным общностям и 

социальным слоям, а также с различными (в том числе ограниченными) 

возможностями здоровья; выбор содержания и форм взаимодействия с 
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конкретной семьей 

правовых, нравственных и этических норм, требований профессиональной 

этики в процессе взаимодействия с родителями (законными представителями) 

сущностей процесса планирования работы с родителями. Этапы планирования 

работы с родителями: диагностический, мотивационно-образовательный, 

проектировочный, содержательно-практический, оценочно-рефлексивный: 

цель, задачи, содержание работы на каждом из этапов. Особенности 

планирования работы с родителями в условиях инклюзивного образования 

понятия «педагогический коллектив», особенности педагогического 

коллектива, структуры педагогического коллектива 

формирования индивидуального стиля педагогического общения. Культура 

общения во взаимодействии с сотрудниками дошкольного учреждения 

нормативно-правовых основ взаимодействия воспитателя с сотрудниками ДОО 

должностных обязанностей помощника воспитателя; взаимодействие 

воспитателя с помощником воспитателя 

системы профессионально-педагогических отношений в ДОО 

понятия «корпоративная культура взаимодействия», компоненты 

корпоративной культуры взаимодействия педагогов ДОО, стратегия 

формирования корпоративной культуры педагогов 

ПК. 5.3. Организовывать 

взаимодействие с родителями 

(законными представителями) 

при решении задач обучения и 

воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста с 

применением различных 

технологий, в том числе 

интерактивных, перцептивных и 

информационных 

 

Навыки:  

организации взаимодействия с родителями (законными представителями) при 

решении задач обучения и воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

применением различных технологий, в том числе интерактивных, 

перцептивных и информационных 

Умения:  

объяснять сущность и содержание основных понятий курса 

использовать при организации мероприятий с родителями современные 

образовательные технологии 

выделять, анализировать и оценивать основные компоненты паспорта проекта, 

конспектов мероприятий, предназначенных для проведения воспитателем с 

детьми и их родителями 

разрабатывать и оформлять паспорт проекта, конспекты, технологические 

карты, обеспечивающие организацию и проведение мероприятий с участием 

воспитателя, детей, родителей 
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создавать и представлять презентацию об этапах совместного проекта детей, 

родителей, воспитателей и его результатах с применением ИКТ для 

выступления на совещании членов педагогического коллектива 

Знания:  

задач и содержания семейного воспитания 

методов семейного воспитания; условий педагогически грамотного 

применения методов семейного воспитания, в том числе в условиях 

инклюзивного образования 

сущности и содержания понятия «интерактивность», «интерактивные формы 

взаимодействия». Преимущества использования интерактивных форм работы с 

родителями (законными представителями), в том числе в условиях 

инклюзивного образования. Назначение, характеристика, структура и 

содержание интерактивных форм работы с родителями: информационно-

аналитические, познавательные, досуговые, письменные, наглядно-

информационные формы 

особенностей региональных условий, в которых реализуется федеральная 

образовательная программа дошкольного образования, для организации 

взаимодействия с родителями (законными представителями) 

сущности, содержания, особенности проведения индивидуальной работы с 

родителями (законными представителями) в том числе в условиях 

инклюзивного образования 

понятия «педагогическая помощь», «педагогическая поддержка», нормы 

педагогической поддержки, тактика педагогической поддержки, особенности 

использования педагогической поддержки в работе с семьями воспитанников, 

относящихся к разным национально-культурным, религиозным общностям и 

социальным слоям, а также с различными (в том числе ограниченными) 

возможностями здоровья 

понятия «профессиональное педагогическое общение», существующие 

классификации стилей профессионально-педагогического общения 

Организация 

образовательного 

процесса в группах 

детей раннего возраста  

ПК 6.1. Планировать и 

осуществлять образовательный 

процесс в группах детей раннего 

возраста 

Навыки:  

планирования и осуществления образовательного процесса в группах детей 

раннего возраста 

Умения:  
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(по выбору)  анализировать комплексные и парциальные программы дошкольного 

образования для детей раннего возраста 

определять особенности развития детей раннего возраста 

формулировать задачи воспитания и обучения детей раннего возраста 

планировать режимные процессы, игры-занятия, совместную деятельность 

воспитателя с детьми первого, второго и третьего года жизни 

Знания:  

общие основы педагогики раннего возраста 

особенности детей раннего возраста; 

особенности нервно-психического развития детей до рождения 

особенности воспитания и обучения детей до рождения 

особенности нервно-психического развития детей первого, второго и третьего 

года жизни 

особенности режима жизни детей первого, второго и третьего года жизни 

организацию обучения детей первого, второго и третьего года жизни 

ПК 6.2. Создавать развивающую 

предметно-пространственную 

среду, позволяющую обеспечить 

физическое, сенсорное, речевое 

развитие детей раннего возраста, 

их эмоциональное благополучие 

Навыки:  

создания развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей 

обеспечить физическое, сенсорное, речевое развитие детей раннего возраста, их 

эмоциональное благополучие 

Умения:  

осуществлять диагностику нервно - психического развития детей раннего 

возраста 

составлять проект РППС в группе детей первого, второго и третьего года жизни 

составлять режим дня ребенка первого, второго и третьего года жизни 

взаимодействовать с помощником воспитателя при проведении режимных 

процессов 

изучать опыт семейного воспитания детей раннего возраста 

Знания:  

особенностей воспитания ребенка раннего возраста в семье 

ПК 6.3. Проводить занятия с 

детьми раннего возраста с учетом 

Навыки:  

проведения занятий с детьми раннего возраста с учетом их возрастных, 
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их возрастных, индивидуальных и 

психофизических особенностей 

индивидуальных и психофизических особенностей 

Умения:  

разрабатывать различные формы работы с родителями по проблемам семейного 

воспитания ребенка раннего возраста в период адаптации 

Знания:  

психолого-педагогические основ материнства 

ПК 6.4. Обеспечить успешную 

адаптацию детям раннего 

возраста к условиям дошкольной 

образовательной организации и 

группе сверстников 

Навыки:  

обеспечения успешной адаптации детей раннего возраста к условиям 

дошкольной образовательной организации и группе сверстников 

Умения:  

применять современные методики установления педагогического контакта с 

ребенком раннего возраста 

определять проблемы адаптации детей раннего возраста в условиях ДОО 

разрабатывать календарно-тематический план работы в группе раннего 

возраста на период адаптации 

Знания:  

социальную адаптацию детей раннего возраста 

организацию работы в адаптационный период 

содержание и формы взаимодействия ДОО с родителями детей раннего 

возраста в период адаптации 
 

 

 

 

 

 

 

 



42 

III. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ 

Структура образовательной программы включает обязательную часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (вариативную часть). 

Обязательная часть образовательной программы направлена на формирование 

общих и профессиональных компетенций, предусмотренных соответствующим ФГОС 

СПО, и должна составлять не более 70 процентов от общего объема времени, отведенного 

на ее освоение. 

Вариативная часть образовательной программы объемом не менее 30 процентов 

от общего объема времени, отведенного на освоение образовательной программы, 

направлена на дальнейшее развитие общих и профессиональных компетенций, в том 

числе за счет расширения видов деятельности, введения дополнительных видов 

деятельности, а также профессиональных компетенций, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с потребностями рынка труда, а также 

с учетом требований цифровой экономики. 

Конкретное соотношение объемов обязательной части и вариативной части 

образовательной программы образовательная организация определяет самостоятельно в 

соответствии с требованиями настоящего пункта, а также с учетом примерной основной 

образовательной программы (далее - ПООП). 

ОПОП предусматривает изучение следующих учебных циклов: 

⎯ социально-гуманитарный цикл; 

⎯ общепрофессиональный цикл; 

⎯ профессиональный цикл;  

 

Дополнительный профессиональный блок и разделы: 

⎯ учебная практика; 

⎯ производственная практика (по профилю специальности); 

⎯ производственная практика (преддипломная); 

⎯ промежуточная аттестация; 

⎯ государственная итоговая аттестация (подготовка и защита дипломного (проекта) 

работы, подготовка и проведение государственного экзамена в форме демонстрационного 

экзамена). 

Структура образовательной программы Объем 

образовательной 

программы в 

академических часах 

Социально-гуманитарный цикл  454 

Общепрофессиональный цикл 1269 

Профессиональный цикл 2525 

Государственная итоговая аттестация 216 

Общий объем образовательной программы: 
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на базе среднего общего образования 4464 

на базе основного общего образования, включая получение 

среднего общего образования в соответствии с 

требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования 

5940 

 

При освоении социально-гуманитарного, общепрофессионального и 

профессионального циклов (далее - учебные циклы) выделяется объем учебных занятий, 

практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной работы обучающихся. 

На проведение учебных занятий и практики выделено не менее 70 процентов от 

объема учебных циклов образовательной программы в очной форме обучения, не менее 10 

процентов - в заочной форме обучения. 

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, которая 

осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с формой, 

определяемой колледжем, и оценочными материалами, позволяющими оценить 

достижение запланированных по отдельным дисциплинам (модулям) и практикам 

результатов обучения. 

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной программы 

должна предусматривать изучение следующих дисциплин: "История России", 

"Иностранный язык в профессиональной деятельности", "Безопасность 

жизнедеятельности", "Физическая культура", "Основы финансовой грамотности". 

Общий объем дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" в очной форме 

обучения не может быть менее 68 академических часов, из них на освоение основ военной 

службы (для юношей) - не менее 48 академических часов; для подгрупп девушек это время 

может быть использовано на освоение основ медицинских знаний. 

Дисциплина "Физическая культура" должна способствовать формированию 

физической культуры выпускника и способности направленного использования средств 

физической культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической 

подготовке к профессиональной деятельности, предупреждению профессиональных 

заболеваний. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

образовательная организация устанавливает особый порядок освоения дисциплины 

"Физическая культура" с учетом состояния их здоровья. 

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной программы 

должна предусматривать изучение следующих дисциплин: "Русский язык и культура 

профессиональной коммуникации педагога", "Основы педагогики", "Основы психологии", 

"Возрастная анатомия, физиология и гигиена", "Проектная и исследовательская 

деятельность в профессиональной сфере", "Информатика и информационно-

коммуникационные технологии в профессиональной деятельности", "Основы обучения лиц 

с особыми образовательными потребностями", "Основы возрастной и педагогической 

психологии", "Детская психология", "Дошкольная педагогика». 

Профессиональный цикл образовательной программы включает 

профессиональные модули, которые формируются в соответствии с видами деятельности, 

предусмотренными соответствующим ФГОС СПО. В состав профессионального модуля 

входит один или несколько междисциплинарных курсов, которые устанавливаются 
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колледжем самостоятельно с учетом ПОП. Объем профессионального модуля составляет 

не менее 4 зачетных единиц. 

Практика входит в профессиональный цикл и имеет следующие виды - учебная 

практика и производственная практика, которые реализуются в форме практической 

подготовки. Учебная и производственная практики реализуются как в несколько периодов, 

так и рассредоточено, чередуясь с учебными занятиями. 

 

Срок получения СПО по ОПОП в очной форме обучения составляет: 

 
Обучение по учебным циклам 126 нед. 

Учебная практика  8 нед. 

Производственная практика (по профилю специальности) 13 нед. 

Производственная практика (преддипломная) 4 нед. 

Промежуточная аттестация 8нед. 

Государственная итоговая аттестация 6 нед. 

Каникулы 34 нед. 

Итого 199 нед. 

 

АНО ПО «СТК» предоставляет инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностями здоровья (по их заявлению) возможность обучения по образовательной 

программе, учитывающей особенности их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и, при необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена и защиты дипломного проекта (работы). 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена - Воспитатель детей дошкольного возраста. 

ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА И РЕЖИМА ЗАНЯТИЙ 

Начало учебных занятий - 1 сентября, окончание в соответствии с графиком 

учебного процесса. 

Максимальный объем учебной нагрузки - 54 академических часа в неделю, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной нагрузки, максимальный объем 

обязательной учебной нагрузки - 36 часов в неделю. 

Нормативный срок ОПОП на базе основного общего образования при очной 

форме обучения 199 недель, в том числе теоретическое обучение 126 недели, учебная 

практика и производственная практика (по профилю специальности) - 21 неделя, 

производственная практика (преддипломная) - 4 недели, промежуточная аттестация – 8 

недель, государственная (итоговая) аттестация - 6 недель, каникулярное время - 34 недели.  

Доля учебных занятий и практик в ОП – 78,31%. Доля практик в 

профессиональном цикле – 35, 64%. 

В промежуточную аттестацию включены экзамены, зачеты и 

дифференцированные зачеты. Зачеты и дифференцированные зачеты проводят за счет 

времени, отведенного на освоение соответствующей дисциплины или МДК, экзамены - за 

счет времени, выделенного ФГОС СПО. Для проведения промежуточной аттестации 

созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить знания, умения и освоенные 
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компетенции. Промежуточную аттестацию в форме экзамена проводят в день, 

освобожденный от других форм учебных занятий. Количество экзаменов в каждом учебном 

году в процессе промежуточной аттестации обучающихся не превышает 8, а количество 

зачетов и дифференцированных зачетов – 10 (без учета зачетов по физической культуре).  

Время, предусмотренное на консультации (из расчета 4 часа на одного 

обучающегося на каждый учебный год), распределяется по изучаемым дисциплинам в 

зависимости от значимости дисциплины в подготовке студентов. Формы проведения 

консультаций: групповые, индивидуальные, письменные, устные. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы). 

В период летних каникул на предпоследнем курсе обучения с юношами проводятся 

учебные сборы в соответствии с ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» от 28 

марта 1998 года № 53-ФЗ. 

IV.ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

В календарном учебном графике представлена последовательность реализации 

ОПОП СПО по специальности 44.02.01 «Дошкольное образование», включая 

теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, а также 

каникулы. 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Учебный план по специальности составлен в соответствии с образовательным 

стандартом среднего профессионального образования по специальности 44.02.01 

Дошкольное образование1 и примерной образовательной программой2. 

Квалификация выпускника – Воспитатель детей дошкольного возраста. 

Учебный план включает учебные дисциплины и профессиональные модули (в том 

числе и междисциплинарные курсы), изучаемые как в обязательной, так и вариативной 

части и предусматривает изучение следующих учебных циклов: 

⎯ социально-гуманитарного; 

⎯ общепрофессионального; 

⎯ профессионального; 

и разделов: 

⎯ учебная практика; 

⎯ производственная практика (по профилю специальности); 

⎯ производственная практика (преддипломная); 

⎯ промежуточная аттестация; 

                                                      
1 Приказ Минпросвещения России от 17.08.2022 N 742 (ред. от 03.07.2024) "Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

44.02.01 Дошкольное образование" (Зарегистрировано в Минюсте России 22.09.2022 N 70193) 
2 Реестр ПОП СПО 

https://reestrspo.firpo.ru/listview/FGOSRegister
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⎯ государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена и защиты дипломного проекта (работы); 

РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИН И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ МОДУЛЕЙ  

Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 44.02.01 

«Дошкольное образование» обеспечена учебно-методической документацией и 

материалами по всем учебным курсам, дисциплинам, профессиональным циклам: 

Рабочие программы дисциплин (модулей) входят в состав комплекса документов 

ОПОП СПО и являются его неотъемлемой частью. 

Рабочая программа дисциплины (модуля) представляет собой документ, 

включающий в себя: 

наименование дисциплины (модуля); 

перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной образовательной 

программы; 

описание места дисциплины (модуля) в структуре ОПОП СПО; 

объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем 

(по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся; 

содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий; 

перечень оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю) с указанием типовых заданий и приложением 

оценочных средств (можно в виде отдельного документа); 

перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля); 

перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины (модуля); 

методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); 

перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень необходимого 

программного обеспечения и информационных справочных систем; 

описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

Программы практик, предусмотренных учебным планом по специальности 44.02.01 

«Дошкольное образование»: 

 Учебная практика и производственная практика проводятся колледжем при 

освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных 

модулей и реализуются концентрированно в несколько периодов, чередуясь с 

теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. Цели, задачи, содержание 

и формы отчетности учебной и производственной практики регламентированы 

Положением о практической подготовке обучающихся Автономной некоммерческой 

организации профессионального образования «СОЦИАЛЬНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 

КОЛЛЕДЖ». 
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Учебная и производственная практика осуществляется на основании договоров с 

организациями, обеспечивающими деятельность обучающихся в профессиональной 

области 01 Образование и наука. 

V.ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАМЫ 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА ДОСТИЖЕНИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Оценка качества освоения ОПОП включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и итоговую аттестации обучающихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю 

разрабатываются образовательной организацией самостоятельно и доводятся до сведения 

обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.  

Контроль успеваемости и качества подготовки студентов проводится с целью 

получения необходимой информации о выполнении ими графика учебного процесса, 

определения качества усвоения учебного материала, степени достижения поставленной 

цели обучения, стимулирования самостоятельной работы студентов. Он содействует 

улучшению организации и проведения учебных занятий, а также усиления ответственности 

студентов за качество своей учебы в колледже. 

ОРГАНИЗАЦИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

Текущий контроль — это непрерывно осуществляемое «отслеживание» за уровнем 

усвоения знаний, формированием навыков и умений и развитием личностных качеств 

студента за фиксируемый период времени. 

Формами текущего контроля могут быть: 

⎯ тестирование (письменное или компьютерное); 

⎯ контрольные работы; 

⎯ проверка выполнения индивидуальных домашних заданий и рефератов;  

⎯ проверка курсового проекта (работы), 

⎯ проверка выполнения заданий по практике; 

⎯ дискуссии, тренинги, круглые столы; 

⎯ различные виды коллоквиумов (устный, письменный, комбинированный, экспресс 

и др.); 

⎯ собеседование; 

⎯ контроль выполнения и проверка отчетности по лабораторным работам; 

⎯  работы с электронными УМК. 

Возможны и другие формы текущего контроля результатов, которые определяются 

ведущими преподавателями факультета. 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Промежуточная аттестация по дисциплине (практике) – это форма контроля, 

Промежуточная аттестация по дисциплине (практике) – это форма контроля, проводимая 

по завершению изучения дисциплины в семестре. Время проведения и продолжительность 



48 

итоговой аттестации по дисциплинам семестра устанавливается графиком учебного 

процесса колледжа. Расписание проведения итоговой аттестации по дисциплинам 

разрабатывается и контролируется заместителем директора по учебно – организационной 

работе и утверждается директором. 

Каждый семестр, в соответствии с рабочим учебным планом и графиком учебного 

процесса на текущий учебный год, завершается промежуточной аттестацией: зачетно-

экзаменационной сессией. На сессию выносятся изучаемые по рабочему учебному плану в 

данном семестре учебные дисциплины и междисциплинарные курсы. 

Промежуточную аттестацию в форме экзамена проводят в день, освобожденный от 

других форм учебных занятий. Промежуточную аттестацию в форме зачета или 

дифференцированного зачета проводят за счет часов, отведенных на освоение 

соответствующей дисциплины или МДК. Количество экзаменов в каждом учебном году в 

процессе промежуточной аттестации обучающихся не превышает 8, а количество зачетов и 

дифференцированных зачетов – 10 (без учета зачетов по физической культуре). 

При реализации ОПОП специальности приняты следующие формы 

промежуточной аттестации: зачет, дифференцированный зачет, экзамен (письменный) по 

отдельной дисциплине, экзамен по междисциплинарному курсу, экзамен по модулю, 

курсовая работа. 

Формы промежуточной 

аттестации Система оценивания Примечание 

Зачет 
Результаты оцениваются: 

«зачет / незачет» 

Форма промежуточной 
(семестр) или итоговой 
аттестации по учебной 
дисциплине или МДК. 

Основанием для 
выставления зачета 
являются: текущие 

оценки успеваемости 
студентов, результаты 
контрольной работы, 

выполнения 
практических работ и др. 
(накопительная система 

оценивания) 

Дифференцированный 

зачёт 

Результаты оцениваются в 

баллах: 

5 (отлично), 

4 (хорошо), 

3 (удовлетворительно), 

2 (неудовлетворительно) 

Форма промежуточной 

(семестр) или итоговой 

аттестации по 
дисциплине или МДК 

Экзамен  

по отдельной дисциплине 

Экзамен 

междисциплинарному 

курсу 

Форма итоговой 

аттестации по 

нескольким 

профессиональным 

МДК, входящим в состав 

профессионального 

модуля. 

Экзамен по модулю 
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Экзамен 
квалификационный 

Принятие решения: «вид 
профессиональной 

деятельности освоен / не 
освоен» 

Форма итоговой 
аттестации по 

профессиональному 
модулю, проверка 
сформированности 

компетенций и 
готовности к 

выполнению указанного 
вида профессиональной 

деятельности. 

Курсовая работа (проект) 

Результаты оцениваются в 
баллах: 

5 (отлично), 

4 (хорошо), 

3 (удовлетворительно), 

2 (неудовлетворительно) 

Вид учебно-

исследовательской 

работы студента и 

промежуточная форма 

контроля учебной 

деятельности по 

дисциплине или МДК 

 

Экзамен по модулю является формой независимой от исполнителя 

образовательной услуги оценки компетентностных образовательных результатов с 

участием внешних экспертов - работодателей. 

Экзамен по модулю проводится в рамках времени, отведенного на 

производственное обучение после завершения теоретического и практического обучения 

по всем МДК каждого ПМ. Формы и процедуру проведения квалификационного экзамена 

определяются Положением об экзамене по профессиональному модулю АНО ПО 

«СОЦИАЛЬНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ». 

В итоговую аттестацию по дисциплине могут включаться следующие формы 

контроля: 

⎯ выполнение комплексного практического задания - для оценки готовности 

выполнению вида профессиональной деятельности. Технология оценивания: 

сопоставление продемонстрированных параметров деятельности и/или характеристик 

продукта деятельности с заданными эталонами и стандартами по критериям; 

⎯ защита практики. Технология оценивания: оценка продемонстрированных при 

защите производственной практики профессиональных и общих компетенций, 

приобретённого практического опыта и умений посредством экспертных оценок членов 

аттестационной комиссии; 

⎯ защита портфолио может рассматриваться как одно из нескольких аттестационных 

испытаний. В портфолио должны быть представлены материалы, отражающие 

образовательные результаты при освоении модуля. Технология оценивания: сопоставление 

установленных квалификационных требований с набором документированных 

свидетельских показаний, содержащихся в портфолио; 

⎯ тестирование (в том числе компьютерное). Технология оценивания: сопоставление 

продемонстрированных параметров деятельности и/или характеристик продукта 

деятельности с заданными эталонами и стандартами по критериям; 

⎯ создание и представление презентации уровня освоения профессиональных 

дисциплин и дисциплин профессионального модуля. В презентации должны быть 

представлены материалы по осуществлению профессиональной деятельности в период 
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производственной практики, сопровождающие фото - и видеоматериалами. Технология 

оценивания: в сопоставление установленных квалификационных требований с 

воспроизведением результатов профессиональной деятельности в период практики. 

Возможны и другие формы промежуточной (итоговой) аттестации по дисциплине. 

Студенты обязаны сдать все экзамены и зачеты в строгом соответствии с учебными 

планами, а также утвержденными программами, разрабатываемыми в колледже. 

ОРГАНИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательной организации СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения 

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО.  

Государственная (итоговая) аттестация выпускника осуществляется 

государственной экзаменационной комиссией ежегодно утверждаемой, по согласованию с 

Федеральной службой по надзору в сфере образования Минобрнауки Российской 

Федерации, директором колледжа. 

Содержание ГИА включает структуру оценочных материалов, комплекс 

требований и рекомендаций для проведения демонстрационного экзамена профильного 

уровня, организацию и проведение защиты дипломного проекта (работы). 

Продолжительность ГИА- 6 нед., из них 5 нед. – подготовка и защита дипломного 

проекта (работы), 1 нед. – подготовка и проведение ДЭ. 

Формы и порядок проведения государственной итоговой аттестации определяются 

Положением о ней. 

Темы дипломных проектов (работ) соответствуют содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей. Требования к содержанию, объему и структуре 

дипломного (проекта) работы определяются колледжем на основании Порядка проведения 

государственной (итоговой) аттестации выпускников по программам СПО, утвержденным 

Минобрнауки России 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план. 

Выпускникам, освоившим ОПОП специальности в полном объеме и прошедшим 

государственную (итоговую) аттестацию, выдается диплом государственного образца о 

среднем профессиональном образовании соответствующего уровня, заверенный печатью 

АНО ПО «СТК». 

Лицу, не завершившему образование, не прошедшему государственную 

(итоговую) аттестацию или получившему на государственной (итоговой) аттестации 

неудовлетворительные результаты, выдается справка об обучении установленного образца. 

ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический 

опыт и освоенные компетенции. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям ППССЗ (текущий контроль успеваемости и промежуточная 
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аттестация) созданы фонды оценочных средств (ФОС), включающие типовые задания, 

контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие оценить знания, умения и 

уровень приобретенных компетенций. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются образовательной организацией самостоятельно, а для промежуточной 

аттестации по профессиональным модулям и для итоговой аттестации - разрабатываются и 

утверждаются образовательной организацией после предварительного положительного 

заключения работодателей. 

Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний по 

каждой дисциплине разрабатываются преподавателями самостоятельно и доводятся до 

сведения обучающихся.  

ФОС состоит из трех частей: 

⎯ средства для текущего контроля обучающихся; 

⎯ средства для промежуточной аттестации; 

⎯ средства для государственной итоговой аттестации. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: 

⎯ оценка уровня освоения дисциплин; 

⎯ оценка компетенций обучающихся. 

Фонды оценочных средств корректируются на заседаниях советов факультета и 

утверждаются директором колледжа. 

VI. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАМЫ 

ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП ПССЗ 

Материально-техническая база Колледжа обеспечивает проведение всех видов 

практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 

учебной практики, предусмотренных учебным планом образовательной программы. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории, лаборатории, 

мастерские, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего 

контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации, помещения для 

организации самостоятельной и воспитательной работы. 

Для проведения занятий лекционного типа в колледже используются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие рабочим программам дисциплин (модулей).  

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий допускается применение специально оборудованных помещений, их 

виртуальных аналогов, позволяющих обучающимся осваивать ОК и ПК. 
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Кроме того, колледж располагает инфраструктурой и оборудованием, 

необходимыми для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Колледж обеспечен необходимым ежегодно обновляемым комплектом 

лицензионного программного обеспечения, состав которого определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) ОПОП СПО. 

Кабинеты оснащены компьютерной техникой, мультимедийным оборудованием, 

подключены к сети «Интернет», имеют доступ в электронную информационно-

образовательную среду колледжа, что дает возможность обучающимся и педагогам 

использовать электронные ресурсы как при организации практической работы на занятии, 

так и при самостоятельной работе обучающихся. 

Примерный перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой 

Кабинеты: 

⎯ социально-гуманитарных дисциплин; 

⎯ общепрофессиональных дисциплин и МДК 

⎯ самостоятельной и воспитательной работы. 

Лаборатории: 

⎯ информатики и информационно-коммуникационных технологий;  

⎯ медико-социальных основ здоровья 

⎯ безопасности жизнедеятельности 

Мастерские/зоны по видам работ:  

⎯ дошкольное воспитание. 

Залы: 

⎯ спортивный зал 

⎯ библиотека,  

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий допускается применение специально оборудованных помещений, их 

виртуальных аналогов, позволяющих обучающимся осваивать ОК и ПК. 

Материально-техническая база Колледжа обеспечивает проведение всех видов 

практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 

учебной практики, предусмотренных учебным планом образовательной программы. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

Реализация ОПОП предполагает наличие 11 учебных кабинетов, 2 лаборатории, 

одной мастерской и спортивного зала. 

ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

ОПОП по специальности 44.02.11 «Дошкольное образование» обеспечивается 

учебно-методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам 

и профессиональным модулям. 

Реализация программы квалифицированных рабочих, служащих обеспечивается 

доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым 

по полному перечню дисциплин (модулей) ОПОП. Во время самостоятельной подготовки 

обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. 

Библиотечный фонд укомплектован электронными изданиями основной и 

дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, изданной за последние 

5 лет. 
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Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде (ЭИОС) колледжа и электронной библиотечной системе (ЭБС). ЭБС 

обеспечивает доступ обучающихся к изданиям основной и дополнительной литературы, 

перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), практик. 

Обучающиеся по ОПОП СПО обеспечиваются доступом (удаленным доступом) к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

ежегодному обновлению. 

Обучающиеся по ОПОП СПО из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья по их желанию могут быть обеспечены печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП ПССЗ 

Реализация ОПОП по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

обеспечивается педагогическими работниками образовательной организации, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, в том 

числе из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности: 01 Образование и наука, 

имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет. 

Педагогический состав, реализующий образовательную программу, имеет 

высшее педагогическое или высшее образование и профессиональную переподготовку в 

области педагогики. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации 

не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности: 01 Образование и наука, 

а также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия полученных компетенций 

требованиям к квалификации педагогического работника. 

Все преподаватели, отвечающие за освоение обучающимся профессионального 

учебного цикла, имеют опыт деятельности в организациях, соответствующей 

профессиональной сферы. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем 

числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей образовательной программы, составляет не менее 25 %. 

 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ПССЗ 

Учебно-методическое обеспечение является важной составной частью учебного 

процесса колледжа и представляет собой совокупность документов (материалов), 

сопровождающих реализацию ОПОП. 

Учебно-методическое обеспечение ОПОП СПО представлено в рабочих 

программах дисциплин (модулей), в программах практик, а также методических 

материалах, входящих в состав ОПОП СПО. 
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Состав и соотношение элементов комплекта учебно-методических материалов 

определяются содержанием учебной дисциплины, целями и задачами обучения, 

особенностями данного контингента обучающихся и творческими особенностями 

преподавателей. 

ТРЕБОВАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования направлена на совершенствование модели практико-

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке специалистов 

среднего звена путем расширения компонентов (частей) образовательных программ, 

предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с будущей 

профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для получения 

обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих требованиям, 

предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов, рабочих. 

Колледж проектирует реализацию образовательной программы и ее отдельных 

частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные модули, практика и 

другие компоненты) совместно с работодателем (профильной организацией) в форме 

практической подготовки с учетом требований ФГОС СПО специфики получаемой 

профессии/специальности. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

− реализуется на рабочем месте предприятия работодателя (профильной 

организации) при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

− предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических 

задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных 

к реальным производственным; 

− может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 

предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для 

последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки организована на 

любом курсе обучения, охватывая дисциплины, междисциплинарные модули, 

профессиональные модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом 

образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных 

лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных полигонах, учебных базах 

практики и иных структурных подразделениях образовательной организации, а также в 

специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на 

основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого между 

образовательной организацией и профильной организацией (работодателем), 

осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной 

программы. 

 

ХАРАКТЕРИСТИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ КОЛЛЕДЖА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И СОЦИАЛЬНО-

ЛИЧНОСТНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 
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Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную программу рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы имеют право принимать участие советы обучающихся, советы родителей, 

представители работодателей и (или) их объединений (при их наличии). 

Главной целью воспитательной работы является развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Актуальными в колледже являются следующие задачи воспитания: 

⎯ усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

⎯ формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, 

нормам и правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 

современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 

профессиональному росту; 

⎯ приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 

⎯ подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом 

получаемой квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, 

Родины и государства; 

⎯ подготовка к созданию семьи и рождению детей.  

Основными принципами воспитательной работы в Колледже являются: 

⎯ демократизм - предполагает систему, основанную на взаимодействии, на 

педагогике содружества, сотрудничества и сотворчества воспитателя и воспитуемого. 

Воспитание учащихся в духе свободы, личного достоинства; 

⎯ объективизм и гуманизм как основа взаимодействия с субъектами воспитания 

предполагает выдвижение на первый план гуманистических идей и ориентиров, 

пронизанных уважением к каждой личности, заботой о развитии всех ее сущностных сил, 

признание ее свободы и социальных прав. а также стратегию взаимодействия, основанную 

на субъект-субъектных отношениях. 

⎯ профессионализм, компетентность как обязательные требования к субъектам 

воспитания; их глубокие и всестороннее знание и владение ими практическими навыками 

в области педагогики, психологии, менеджмента. 

⎯ социальная адекватность - соответствие содержания и средств воспитания той 

социальной ситуации, в которой организуется воспитательный процесс. Реализация 

принципа возможна только на основе учета разнообразного влияния социальной среды. 

Основные направления воспитательной работы в колледже: 

⎯ гражданское воспитание — формирование российской идентичности, чувства 

принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию, 
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многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина России; 

формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры; 

⎯ патриотическое воспитание — формирование чувства глубокой привязанности к 

своей малой родине, родному краю, России, своему народу и многонациональному народу 

России, его традициям; чувства гордости за достижения России и ее культуру, желания 

защищать интересы своей Родины и своего народа; 

⎯ духовно-нравственное воспитание — формирование устойчивых ценностно-

смысловых установок, обучающихся по отношению к духовно-нравственным ценностям 

российского общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства; 

⎯ эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры, эстетического 

отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

⎯ физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — формирование осознанного отношения к здоровому и 

безопасному образу жизни, потребности физического самосовершенствования, неприятия 

вредных привычек; 

⎯ профессионально-трудовое воспитание — формирование позитивного и 

добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, 

профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству 

и инновационной деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как 

средству реализации собственных жизненных планов; 

⎯ экологическое воспитание — формирование потребности экологически 

целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально-экономических 

процессов на состояние окружающей среды, важности рационального 

природопользования; приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 

⎯ ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей.  

В образовательном процессе колледжа реализуются принципы личностно 

ориентированного подхода. Данный подход реализуется и в воспитательной системе, 

разработанной на основе концепции, которая базируется на следующих ценностях: 

гуманистической нравственности: 

⎯ доброты, 

⎯ милосердия, 

⎯ любви, 

⎯ толерантности, 

⎯ совести; 

⎯ свободы выбора человека, его ответственности, самостоятельности; ценности 

каждого человека: 

⎯ уважение индивидуальности личности, 

⎯ вера в способность каждого человека к личностному росту, совершенствованию; 

⎯ ценности творчества и сотворчества как способов самореализации личности, 

необходимых условий личностного и социального развития; ценности истории и традиций 
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Тулы. 

Целевыми установками системы воспитания колледжа являются: 

⎯ создание условий для развития самостоятельности, ответственности, 

самоуважения; 

⎯ создание условий для самореализации через творческую деятельность; 

⎯ создание условий для развития общих и профессиональных компетенций через 

освоение культурных ценностей и педагогических традиций; 

⎯ создание условий для развития культуры диалога, способности к сотрудничеству. 

Воспитательные задачи колледжа, вытекающие из гуманистического характера 

образования, приоритета общечеловеческих и нравственных ценностей, реализуются в 

совместной образовательной, научной, общественной и иной деятельности обучающихся и 

преподавателей колледжа. Воспитательная деятельность в колледже осуществляется 

системно через учебный процесс, производственную практику и систему внеаудиторной 

работы. Эффективность внеаудиторной работы обеспечивается формированием 

воспитательной среды колледжа. 

Структура воспитательной среды колледжа включает: среду творческих 

коллективов, в которых студент участвует в выполнении проектов, среду творческих 

мастерских, оздоровительную среду, клубную среду, информационную среду, среду 

самоуправления. 

В оздоровительной среде студенты имеют возможность занятия спортом и 

физкультурой.  

В клубной среде студенты имеют возможность участия в корпоративных, клубных 

мероприятиях, где формируются компетенции социального взаимодействия, 

самоорганизации и самоуправления. 

Информационная среда создана для обеспечения информационно- 

консультационной поддержки обучающихся. 

Центр карьерного развития – структура, призванная оказывать информационно–

консультационную поддержку обучающимся и выпускникам для построения успешной 

карьеры, профессионального роста и развития. Центр занимается профориентацией 

выпускников школ, трудоустройством студентов колледжа, сообщением им навыков, 

посредством которых выпускник мог бы трудоустроиться самостоятельно. 

Основные задачи деятельности Центра: 

⎯ формирование среды, которая позволит выпускнику колледжа увидеть себя на 

рынке труда, сформулировать для себя конкретные задачи, выбрать стратегию по 

достижению поставленных целей и на протяжении всего профессионального пути успешно 

претворять в жизнь план своего карьерного роста, постоянно переосмысливая его; 

⎯ развитие творческих, интеллектуальных, спортивных, музыкальных, 

лингвистических и др. способностей через предоставление дополнительных программ 

обучения. 

Среда самоуправления предназначена для развития управленческих навыков, 

формирования компетенций социального взаимодействия, лидерство. Особенность 

деятельности Студенческого совета заключается в работе по нескольким направлениям, 

которые взаимно дополняют друг друга. Такой подход позволяет работать как с отдельным 

студентом, так и с группой в целом, создавать более благоприятные условия для 

формирования, как личности студента, так и эффективных студенческих команд. 
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Студенческий совет дает возможность обучающемуся развивать лидерские качества 

будущего педагога, способного принимать обдуманные решения и быть смелым и 

ответственным. 

Большое внимание в воспитательной системе колледжа отведено подготовке и 

проведению традиционных праздников: 

⎯ «День знаний», 

⎯ Адаптационная неделя, 

⎯ «Ориентирование на местности», 

⎯ «День учителя», 

⎯ «Посвящение в студенты», 

⎯ «Скажем коррупции нет», 

⎯ «Сообщи о терроризме и спаси будущее», 

⎯ «Соревнования по оказанию первой медицинской помощи», 

⎯ «Осенняя неделя добра», 

⎯ «Ролевая игра по формированию здорового образа жизни», 

⎯ «Субботник», 

⎯ «Точка кипения», 

⎯ Новый год, 

⎯ «День Колледжа», 

⎯ «Конкурс эстрадной песни», 

⎯ Экологические акции, 

⎯ Конкурс социального плаката по пропаганде ценностей здоровья, 

⎯ Международный фестиваль исследовательской и проектной деятельности 

школьников, студентов, преподавателей «Учимся быть учёными», 

⎯ Историко-краеведческие мероприятия, 

⎯ «День памяти», посвященный ВОВ. 

В ходе планирования воспитательной деятельности учитывается воспитательный 

потенциал участия студентов в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на 

уровне Российской Федерации, в том числе, с учетом профессии/специальности: 

Россия – страна возможностей https://rsv.ru/; 

Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/; 

Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/; 

Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/; 

Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф; 

Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/; 

Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/ 

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru; 

Всероссийское чемпионатное движение по профессиональному мастерству 

https://pro.firpo.ru/. 

Календарный план воспитательной работы по специальности разрабатывается в 

свободной форме, с указанием содержания, форм и видов воспитательной деятельности с 

учетом особенностей специальности.
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VII.МАТРИЦА КОМПЕТЕНИЦЙ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАМЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

Индекс Наименование Формируемые компетенции 

ОП ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА   

  НОО Начальное общее образование   

  ООО Основное общее образование   

  СОО Среднее общее образование   

  БД Базовые дисциплины   

  БД.01 Русский язык   

  БД.02 Литература   

  БД.08 Обществознание   

  БД.05 География   

  БД.04 Математика   

  БД.03 Информатика   

  БД.06 Физическая культура   

  БД.07 Основы безопасности жизнедеятельности   

  БД.09 Физика   

  БД.10 Химия   

  БД.11 Биология   

  ПД Профильные дисциплины   

  ПД.01 Иностранный язык   

  ПД.02 История   

  ПОО Предлагаемые ОО   

  ПОО.01 Основы проектной деятельности   

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; 
ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3. ; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  СГЦ Социально-гуманитарный цикл ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09. 

  СГЦ.01 История России ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 09. 

  СГЦ.02 
Иностранный язык в профессиональной 
деятельности 

ОК 09. 



60  

  СГЦ.03 Безопасность жизнедеятельности ОК 07. 

  СГЦ.04 Физическая культура ОК 08. 

  СГЦ.05 Основы финансовой грамотности ОК 03.; ОК 07. 

  ОПЦ Общепрофессиональный цикл ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 08.; ОК 09. 

  ОПЦ.01 Основы педагогики ОК 01.; ОК 02.; ОК 09. 

  ОПЦ.02 Основы психологии ОК 01.; ОК 02.; ОК 09. 

  ОПЦ.03 
Основы обучения лиц с особыми образовательными 
потребностями 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 09. 

  ОПЦ.04 
Русский язык и культура профессиональной 
коммуникации педагога 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 09. 

  ОПЦ.05 Возрастная анатомия, физиология и гигиена ОК 01.; ОК 02.; ОК 08. 

  ОПЦ.06 
Проектная и исследовательская деятельность в 
профессиональной сфере 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04. 

  ОПЦ.07 
Информатика и информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной деятельности 

ОК 01.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09. 

  ОПЦ.08 Дошкольная педагогика ОК 01.; ОК 02.; ОК 09. 

  ОПЦ.09 Основы возрастной и педагогической психология ОК 01.; ОК 02. 

  ОПЦ.10 Детская психология ОК 01.; ОК 02. 

  ОПЦ.11 

Требования профессионального стандарта Педагог 
(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего 
общего образования) (воспитатель, учитель) 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 06.; ОК 09. 

  ОПЦ.12 Психология семьи ОК 01.; ОК 02.; ОК 09. 

  ПЦ Профессиональный цикл 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; 
ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3. ; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  ПМ.01 
Организация мероприятий, направленных на 
укрепление здоровья и физическое развитие детей 
раннего и дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

  МДК.01.01. 
Медико-биологические и социальные основы 
здоровья 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

  МДК.01.02 
Теоретические и методические основы физического 
воспитания и развития детей раннего и дошкольного 
возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

  МДК.01.03 
Практикум по совершенствованию двигательных 
умений и навыков 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

  УП.01.01 Учебная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

  ПП.01.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

  ПM.01.01(К) Квалификационный экзамен ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 
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  ПМ.02 
Организация различных видов деятельности детей в 
дошкольной образовательной организации 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

  МДК.02.01 
Психолого-педагогические основы организации 
общения детей раннего и дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

  МДК.02.02 
Теоретические и методические основы организации 
игровой деятельности детей раннего и дошкольного 
возраста с практикумом 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

  МДК.02.03 
Теоретические и методические основы организации 
самообслуживания и трудовой деятельности детей 
раннего и дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

  МДК.02.04 
Теоретические и методические основы организации 
продуктивных видов деятельности детей раннего и 
дошкольного возраста с практикумом 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

  МДК.02.05 
Теоретические и методические основы организации 
музыкальной деятельности детей раннего и 
дошкольного возраста с практикумом 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

  УП.02.01 Учебная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

  ПП.02.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

  ПM.02.01(К) Квалификационный экзамен ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

  ПМ.03 
Организация процесса обучения по основным 
общеобразовательным программам дошкольного 
образования 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

  МДК.03.01 
Теория и методика развития речи детей раннего и 
дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

  МДК.03.02 
Теория и методика формирования элементарных 
математических представлений у детей раннего и 
дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

  МДК.03.03 
Теория и методика экологического образования 
детей раннего и дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

  МДК.03.04 
Теория и методика ознакомления с социальным 
миром детей раннего и дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

  МДК.03.05 
Детская литература с практикумом по 
выразительному чтению 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

  УП.03.01 Учебная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

  ПП.03.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

  ПM.03.01(К) Квалификационный экзамен ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

  ПМ.04 
Организация воспитательного процесса детей 
раннего и дошкольного возраста в ДОО 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4. 

  МДК.04.01 
Теоретические и методические основы процесса 
воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4. 

  УП.04.01 Учебная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4. 

  ПП.04.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4. 
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  ПМ.04.01(К) Квалификационный экзамен ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4. 

  

ПМ.05 Организация взаимодействия с родителями 
(законными представителями) детей и сотрудниками 
ДОО по вопросам развития и образования детей 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.  

  МДК.05.01 
Теоретические и методические основы организации 
взаимодействия с родителями (законными 
представителями) детей и сотрудниками ДОО 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.  

  УП.05.01 Учебная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.  

  ПП.05.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.  

  ПM.05.01(К) Квалификационный экзамен ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.  

  ПМ.06 
Организация образовательного процесса в группах 
детей раннего возраста (по выбору) 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  МДК.06.01 
Теоретические и методические основы 
проектирования и организации образовательного 
процесса в группах детей раннего возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  ПП.06.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  ПМ.06.01(К) Квалификационный экзамен ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  ПДП ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; 
ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3. ; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  ГИА Государственная итоговая аттестация 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; 
ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3. ; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  02(Дп) Подготовка дипломного проекта (работы) 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; 
ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3. ; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  02(Д) Защита дипломного проекта (работы) 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; 
ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3. ; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  ГИА.03(Гп) Подготовка к демострационному экзамену 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; 
ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3. ; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

  ГИА.04(Г) Проведение демонстрационного экзамена 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; 
ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3. ; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

 

 

 

 

 

  


