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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Программа разработана в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом (ФГОС) среднего 

профессионального образования (СПО), по специальности 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 05 февраля 2018 

г. № 69, зарегистрированным в Минюсте России 26.02.2018г. № 50137. 

Программа учебной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основных видов 

профессиональной деятельности: 

ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации» 

ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации» 

ПМ.03 «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами» 

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 

отчетности» 

ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих». (Выполнение работ по должности 

служащего 23369 «Кассир») 

ПМ.06 «Информатизация профессиональной деятельности»  

Цели и задачи учебной практики 

Целью учебной практики по специальности 38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)» является систематизация, обобщение, 

закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и 

профессиональных компетенций, приобретение практического опыта в рамках 

профессиональных модулей, предусмотренных ФГОС СПО. 

С целью овладения указанными видами деятельности студент в ходе 

практики должен: 

ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации» 

иметь практический опыт: 

• документирования хозяйственных операций и ведения 

бухгалтерского учета активов организации. 

уметь: 

• принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной 



операции или получение разрешения на ее проведение; 

• принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном 

носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной 

подписью; 

• проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских 

документах обязательных реквизитов; 

• проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

• проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

• проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских 

документов; 

• организовывать документооборот; 

• разбираться в номенклатуре дел; 

• заносить данные по сгруппированным документам в регистры 

бухгалтерского учета; 

• передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 

бухгалтерский архив; 

• передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив 

по истечении установленного срока хранения; 

• исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

• понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета 

финансово - хозяйственной деятельности организаций; 

• обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности; 

• конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации; 

• проводить учет кассовых операций, денежных документов и 

переводов в пути; 

• проводить учет денежных средств на расчетных и специальных 

счетах; 

• учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным счетам; 

• оформлять денежные и кассовые документы; 

• заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

• проводить учет основных средств; 

• проводить учет нематериальных активов; 

• проводить учет долгосрочных инвестиций; 

• проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

• проводить учет материально-производственных запасов; 

• проводить учет затрат на производство и калькулирование 

себестоимости; 



• проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

• проводить учет текущих операций и расчетов; 

• проводить учет труда и заработной платы; 

• проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 

• проводить учет собственного капитала; 

• проводить учет кредитов и займов. 

знать: 

• общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования 

всех хозяйственных действий и операций; 

• понятие первичной бухгалтерской документации; 

• определение первичных бухгалтерских документов; 

• формы первичных бухгалтерских документов, содержащих 

обязательные реквизиты первичного учетного документа; 

• порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, 

формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической 

проверки; 

• принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских 

документов; 

• порядок проведения таксировки и контировки первичных 

бухгалтерских документов; 

• порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

• правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

• сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций; 

• теоретические вопросы разработки и применения плана счетов 

бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации; 

• инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

• принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета организации; 

• классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому 

содержанию, назначению и структуре; 

• два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана 

счетов - автономию финансового и управленческого учета и объединение 

финансового и управленческого учета; 

• учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

• учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

• особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

• порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения 

кассовой книги; 

• правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

• понятие и классификацию основных средств; 

• оценку и переоценку основных средств; 



• учет поступления основных средств; 

• учет выбытия и аренды основных средств; 

• учет амортизации основных средств; 

• особенности учета арендованных и сданных в аренду основных 

средств; 

• понятие и классификацию нематериальных активов; 

• учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

• амортизацию нематериальных активов; 

• учет долгосрочных инвестиций; 

• учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

• учет материально-производственных запасов: понятие, 

классификацию и оценку материально-производственных запасов; 

• документальное оформление поступления и расхода материально- 

производственных запасов; 

• учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

• синтетический учет движения материалов; 

• учет транспортно-заготовительных расходов; 

• учет затрат на производство и калькулирование себестоимости: 

• систему учета производственных затрат и их классификацию; 

• сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и 

управление; 

• особенности учета и распределения затрат вспомогательных 

производств; 

• учет потерь и непроизводственных расходов; 

• учет и оценку незавершенного производства; 

• калькуляцию себестоимости продукции; 

• характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

• технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

• учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

• учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и 

оказанию услуг; 

• учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 

• учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами. 

ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации» 

иметь практический опыт 

• в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации; 

• в выполнении контрольных процедур и их документировании; 

• подготовке оформления завершающих материалов по результатам 

внутреннего контроля. 



уметь 

• рассчитывать заработную плату сотрудников; 

• определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

• определять финансовые результаты деятельности организации по 

основным видам деятельности; 

• определять финансовые результаты деятельности организации по 

прочим видам деятельности; 

• проводить учет нераспределенной прибыли; 

• проводить учет собственного капитала; 

• проводить учет уставного капитала; 

• проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

• проводить учет кредитов и займов; 

• определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

• руководствоваться нормативными правовыми актами, 

регулирующими порядок проведения инвентаризации активов; 

• пользоваться специальной терминологией при проведении 

инвентаризации активов; 

• давать характеристику активов организации; 

• готовить регистры аналитического учета по местам хранения 

активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для 

подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

• составлять инвентаризационные описи; 

• проводить физический подсчет активов; 

• составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие 

данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

• выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать 

ее результаты в бухгалтерских проводках; 

• выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

• выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально- 

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских 

проводках; 

• формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи 

активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи 

ценностей"; 

• формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения; 

• составлять акт по результатам инвентаризации; 

• проводить выверку финансовых обязательств; 

• участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

• проводить инвентаризацию расчетов; 

• определять реальное состояние расчетов; 



• выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с 

учета; 

• проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей 

(счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов 

(счет 98); 

• проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов; 

• выполнять контрольные процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего 

контроля. 

знать 

• учет труда и его оплаты; 

• учет удержаний из заработной платы работников; 

• учет финансовых результатов и использования прибыли; 

• учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

• учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

• учет нераспределенной прибыли; 

• учет собственного капитала: 

• учет уставного капитала; 

• учет резервного капитала и целевого финансирования; 

• учет кредитов и займов; 

• нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств; 

• основные понятия инвентаризации активов; 

• характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 

• цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 

• задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

• процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки 

регистров аналитического учета по объектам инвентаризации; 

• перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

• приемы физического подсчета активов; 

• порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи 

их в бухгалтерию; 

• порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и 

установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета; 

• порядок инвентаризации основных средств и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках; 

• порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках; 

• порядок инвентаризации и переоценки материально 



производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 

• формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи 

ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи 

ценностей"; 

• формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения; 

• процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 

• порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

• порядок инвентаризации расчетов; 

• технологию определения реального состояния расчетов; 

• порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с 

целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к 

списанию ее с учета; 

• порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 

• порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования 

имущества; 

• порядок выполнения работ по инвентаризации активов и 

обязательств; 

• методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов. 

ПМ.03 «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами» 

иметь практический опыт: 

• проведения расчетов с бюджетом и внебюджетным фондами; 

уметь: 

• определять виды и порядок налогообложения; 

• ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 

• выделять элементы налогообложения; 

• определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

• -оформлять бухгалтерскими проводками начисления и 

перечисления сумм налогов и сборов; 

• организовывать аналитический учет по счету 68 «Расчеты по 

налогам и сборам»; 

• заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов; 

• выбирать коды бюджетной классификации для определения налогов, 

штрафов и пени; 

• пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов, сборов и пошлин; 

• проводить учет расчетов по социальному страхованию и 

обеспечению; 



• определять объекты налогообложения для исчисления платежей во 

внебюджетные фонды; 

• применять порядок и соблюдать сроки исчисления платежей во 

внебюджетные фонды; 

• применять особенности зачисления сумм платежей в Фонд 

социального страхования Российской Федерации; 

• оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление 

сумм в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского 

страхования; 

• осуществлять аналитический учет по счету 69 «Расчеты по 

социальному страхованию»; 

• проводить начисление и перечисление взносов на страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

• использовать средства внебюджетных фондов по 

направлениям, определенным законодательством; 

• осуществлять контроль прохождения платежных поручений по 

расчетно- кассовым банковским операциям с использованием выписок банка; 

• заполнять платежные поручения по перечислению страховых 

взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского 

страхования; 

• выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты; 

• оформлять платежные поручения по штрафам и пени внебюджетных 

фондов; 

• пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды; 

• заполнять данные статуса налогоплательщика, ИНН получателя, 

КПП получателя, наименование налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, 

основания платежа, страхового периода, номера документа, даты документа; 

знать: 

• виды и порядок налогообложения; 

• системы налогов Российской Федерации; 

• элементы налогообложения; 

• источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

• оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов; 

• аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»; 

• порядок и образец заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов и сборов; 

• правила заполнения данных статуса налогоплательщика, ИНН 

получателя, КПП получателя, наименование налоговой инспекции, КБК, 

ОКАТО, основания платежа, страхового периода, номера документа, даты 



документа, типа платежа; 

• коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, 

штрафа и пени; 

• учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

• аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному 

страхованию»; 

• особенности зачисления сумм в Фонд социального страхования 

Российской Федерации; 

• оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования 

Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования; 

• начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

• использование средств внебюджетных фондов; 

• процедуру контроля прохождения платежных поручений по 

расчетно- кассовым банковским операциям с использованием выписок банка; 

• порядок заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды. 

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 

отчетности» 

иметь практический опыт: 

• составления бухгалтерской отчётности и использования её для 

анализа финансового состояния организации; 

• составления налоговых деклараций, отчётов по страховым 

взносам во внебюджетные фонды и форм статистической отчётности, 

входящих в бухгалтерскую отчётность, в установленные законодательством 

сроки; 

• участия в счётной проверке бухгалтерской отчётности; 

• анализа информации о финансовом положении организации, её 

платежеспособности и доходности; 

уметь: 

• отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учёта 

имущественное и финансовое положение организации; 

• определять результаты хозяйственной деятельности за отчётный 

период; 

• закрывать учётные бухгалтерские регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчётности в установленные законодательством сроки; 

• устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчётов; 

• осваивать новые формы бухгалтерской отчётности, выполнять 

поручения по перерегистрации организации в государственных органах; 

знать: 

• определение бухгалтерской отчётности как единой системы 

данных об имущественном и финансовом положении организации; 

• механизм отражения нарастающим итогом на счетах 



бухгалтерского учёта данных за отчётный период; 

• методы обобщения информации о хозяйственных операциях 

организации за отчётный период; 

• порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой 

ведомости; 

• методы определения результатов хозяйственной деятельности за 

отчётный период; 

• требования к бухгалтерской отчётности организации; 

• состав и содержание форм бухгалтерской отчётности; 

• бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской 

отчётности; 

• методы группировки и перенесения обобщённой учётной 

информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской 

отчётности; 

• процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому 

балансу; 

• порядок отражения изменений в учётной политике в целях 

бухгалтерского учёта; 

• порядок организации получения аудиторского заключения в случае 

необходимости; 

• сроки представления бухгалтерской отчётности; 

• правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчётность в 

случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 

• формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и 

инструкции по их заполнению; 

• форму налоговой декларации по ЕСН и инструкцию по её 

заполнению; 

• форму статистической отчётности и инструкцию по её заполнению; 

• сроки представления налоговых деклараций в государственные 

налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы 

статистики; 

• содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и 

сборам и новых инструкций по их заполнению; 

• порядок регистрации и перерегистрации организации в 

налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических органах; 

• методы финансового анализа; 

• виды и приёмы финансового анализа; 

• процедуры анализа бухгалтерского баланса; 

• порядок общей оценки структуры имущества организации и его 

источников по показателям баланса; 

• порядок определения результатов общей оценки структуры 

активов и их источников по показателям баланса; 

• процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 

• порядок расчёта финансовых коэффициентов для оценки 



платёжеспособности; 

• состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) 

организации; 

• процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

• процедуры анализа отчёта о прибыли и убытках; принципы и 

методы общей оценки деловой активности организации; 

• технологию расчёта и анализа финансового цикла; 

• процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по 

показателям отчётности; 

• процедуры анализа влияния факторов на прибыль. 

ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессий 

рабочих, должностям служащих» 

иметь практический опыт: 

• осуществления и документирования хозяйственных операций по 

приходу и расходу денежных средств в кассе. 

уметь: 

• принимать и оформлять первичные документы по кассовым 

операциям; 

• составлять кассовую отчетность; 

• проверять наличие обязательных реквизитов в первичных 

документах по кассе; 

• проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

• проводить группировку первичных бухгалтерских документов по 

ряду признаков; 

• проводить таксировку и котировку первичных бухгалтерских 

документов; 

• вести кассовую книгу; 

• разбираться в номенклатуре дел; 

• принимать участие в поведении инвентаризации кассы. 

знать: 

• нормативно – правовые акты, положения, инструкции по ведению 

кассовых операций; 

• оформление форм кассовых и банковских документов; 

• оформление операций с денежными средствами, ценными бумагами, 

бланками строгой отчетности; 

• обязательные реквизиты в первичных документах по кассе; 

• формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

• группировку первичных бухгалтерских документов по отдельным 

признакам; 

• таксировку и котировку первичных бухгалтерских документов; 

• правила ведения кассовой книги; 

• правила проведения инвентаризации кассы. 



ПМ.06 «Информатизация профессиональной деятельности» 

иметь практический опыт: 

• использования современных информационных технологий и 

программных средств при решении профессиональных задач; 

• координирования и контролирования процесса формирования 

информации в системе бухгалтерского учета; 

• определения методов сбора информации, способов и вид ее 

представления. 

• обработки первичных бухгалтерских документов; 

• формирования бухгалтерской проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.  

• формирование бухгалтерской проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.  

• составления формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

установленные законодательством сроки  

•  составление (отчетов) и налоговые декларации по налогам и сборам 

в бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности, в установленные законодательством сроки. 

• овладении основами и навыками системного, комплексного подхода 

в решении профессиональных задач с применением программных продуктов 

различной направленности (текстовые и табличные редакторы, системы 

управления базами данных, программы автоматизации ведения учета и т.д.) с 

учетом основных требований информационной безопасности 

умения: 

• составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе 

электронные документы. 

•  ведение бухгалтерского учета с применением программы 1С: 

Предприятие. 

•  выполнять работу по инвентаризации активов и источников их 

образования, отражать ее результаты с применением программы 1С: 

Предприятие. 

•  закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы 

бухгалтерской (финансовой), налоговой и статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки с применением программы 1С: 

Предприятие. 

•  выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

•  осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

•  работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами; 

• отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 



инвентаризации. 

• отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период. 

• -решать профессиональные задачи с использованием текстовых и 

табличных редакторов, системы управления базами данных, а так же 

программы автоматизации ведения учета и отчетности с учетом основных 

требований информационной безопасности; 

• использовать особенности и специфику различных программных 

продуктов в комплексном и системном решении различных 

профессиональных задач. 

знать: 

• Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, 

архивном деле.  

•  Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета.  

•  Общие требования к бухгалтерскому учету в части 

документирования всех хозяйственных действий и операций с применением 

программы 1С: Предприятие.  

•  Нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств.  

•  Порядок проведения инвентаризации активов и источников их 

образования, отражение ее результатов в программе 1С: Предприятие.  

•  Порядок составления форм бухгалтерской (финансовой), налоговой 

и статистической отчетности в установленные законодательством сроки с 

применением программы 1С: Предприятие. 

• многообразие существующего на современном рынке программного 

обеспечения с целью решения задач в своей профессиональной деятельности 

1.1. Количество часов на учебную практику при очной,  заочной 

форме обучения: 

Всего 6 недель, 216 часов 

УП.01 – 1 неделя, 36 часов 

УП.02 – 1 неделя, 36 часов 

УП.03 – 1 неделя, 36 часов 

УП.04 – 1 неделя, 36 часов 

УП.05 – 1 неделя, 36 часов 

УП.06 – 1 неделя, 36 часов 

 



1.2. Результаты практики 

Результатом учебной практики является освоение общих (ОК) компетенций: 
 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК 2. 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие; 

ОК 4. 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами; 

 

ОК 5. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 6. 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 7. 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8. 
Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 9. 
Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности; 

ОК 10 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках; 

ОК 11 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

профессиональных (ПК) компетенций: 

 

ПМ 01 
Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2 
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации 
рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3 
Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 
кассовые документы. 



ПК 1.4 
Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 
учета. 

ПМ 02 

Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 
организации. 

ПК 2.1. 
Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. 
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 
инвентаризации активов в местах их хранения 

ПК 2.3. 
Проводить подготовку к инвентаризации и проверку 
действительного соответствия фактических данных инвентаризации 
данным учета 

ПК 2.4. 

Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 
ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации 

ПК 2.5. 
Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 
организации 

ПК 2.6. 

Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 
нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 2.7. 

Выполнять контрольные процедуры и их документирование, 
готовить и оформлять завершающие материалы по результатам 
внутреннего контроля 

ПМ 03 
Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

ПК 3.1. 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 
перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2. 

Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 
сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-
кассовым банковским операциям 

ПК 3.3. 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 
перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и 
налоговые органы 

ПК 3.4. 

Оформлять платежные документы на перечисление страховых 
взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы, 
контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским 
операциям 

ПМ 04 
Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК 4.1. 
Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 



ПК 4.2. 
Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

установленные законодательством сроки 

ПК 4.3. 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 

бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), 

отчеты по страховым взносам в государственные внебюджетные 

фонды, а также формы статистической отчетности в установленные 

законодательством сроки 

ПК 4.4. 
Проводить контроль и анализ информации об активах и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. 
Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

ПК 4.7. 
Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков 

ПМ 05 Выполнение работ по должности служащего «Кассир» 

ПК 5.1 
Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.  

ПК 5.2 
Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы.  

ПМ 06 

Информатизация профессиональной деятельности 

ПК 6.1. 
Координировать и контролировать процесс формирования 

информации в системе бухгалтерского учета 

ПК 6.2. 
Использовать современные информационные технологии и 

программные средства при решении профессиональных задач 

ПК 6.3. 
Определять методы сбора информации, способы и вид ее 
представления, применяя современное программное обеспечение 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Содержание учебной практики 
 

Виды выполняемых работ Объем 
часов 

2 3 

ПМ.01. Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации 

36 



Виды выполняемых работ 

1.  Изучить организационно-правовую форму, структуру 

предприятия, режим работы и особенности деятельности. 

Ознакомиться с должностной инструкцией бухгалтера, 

специалиста по налогообложению, и договором о полной 

материальной ответственности. 

Пройти инструктаж по охране труда и технике безопасности. 

2 

2.  Учет кассовых операций и документальное оформление с 
применением бухгалтерской программы «1С: Бухгалтерия 
8.2» 

2 

3. Учет операций на расчетном счете и их документальное 
оформление с применением бухгалтерской программы «1С: 
Бухгалтерия 8.2» 

4 

4. Учет основных средств и их документальное оформление с 

применением бухгалтерской программы «1С: Бухгалтерия 

8.2» 

4 

5. Учет нематериальных активов и их документальное 
оформление с применением программы «1С: Бухгалтерия 
8.2» 

4 

6. Учет долгосрочных инвестиций 4 

7. Учет материально производственных запасов   и их 

документальное оформление с применением бухгалтерской 

программы «1С: Бухгалтерия 8.2» 

4 

8. Учет затрат на производство и калькулирование 

себестоимости 

4 

9. Учет готовой продукции 4 

10. Учет дебиторской и кредиторской задолженности. 4 

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников 

формирования активов, выполнение работ по инвентаризации 

активов и финансовых обязательств организации 

36 

Виды выполняемых работ 

1 Изучить организационно-правовую форму, структуру 

предприятия, режим работы и особенности деятельности. 
Пройти инструктаж по охране труда и технике безопасности. 

2 

2 Начисление заработной платы работникам в зависимости от 
вида заработной платы и формы оплаты труда; определение 
суммы удержаний из заработной платы; отражение в учете 
соответствующих операций 

4 

2 Отражение в учете собственного, заемного капитала 
организации 

8 

3 Отражение в бухгалтерском учете финансовых результатов 
деятельности 
организации в зависимости от вида деятельности 

8 



4 Проверка действительного соответствия фактического 
наличия имущества организации данным бухгалтерского 
учета. 

8 

5 Отражение в учете операций по инвентаризации имущества и 
обязательств 

6 

ПМ.03. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 
фондами 

36 

Виды выполняемых работ 

1 Изучить организационно-правовую форму, структуру 

предприятия, режим работы и особенности деятельности. 
Пройти инструктаж по охране труда и технике безопасности 
-выполнение расчетов взносов в пенсионный фонд; 

-выполнение расчетов взносов в Фонд социального 

страхования; 

-выполнение расчетов взносов в Фонд обязательного 

медицинского страхования; 

6 

2 - заполнение платежных поручений по страховым взносам во 
внебюджетные фонды 

-заполнение налоговых деклараций 

-оформление бухгалтерских справок 

- заполнение платежных поручений по налогам; 

8 

3 - учет своевременности начисления и перечисления налогов; 

-заполнение налоговых деклараций 

-оформление бухгалтерских справок 

- организация внутреннего аудита по налоговым 

обязательствам 

- заполнение платежных поручений по налогам; 

8 

4 - выполнение расчетов налогов в федеральный бюджет; 

-выполнение расчетов налогов в региональный бюджет; 

-выполнение расчетов налогов в местный бюджет; 

8 

5 -выполнение расчетов сборов в бюджеты всех уровней; 

-заполнение налоговых деклараций 

-оформление бухгалтерских справок 

6 

ПМ.04. Составление и использование бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 

36 

Виды выполняемых работ 

1 - Изучить организационно-правовую форму, структуру 

предприятия, режим работы и особенности деятельности. 
- Пройти инструктаж по охране труда и технике 
безопасности 
- работа с документацией по финансированию капитальных 
вложений; 

- составление оборотной ведомости по синтетическим 

счетам; 

6 



2 - заполнение формы № 2 «Отчёт о прибылях и убытках»; 

- оценка имущественного положения организации; 

- заполнение формы № 1 «Бухгалтерский баланс»; 

8 

3 - выполнение анализа работы с дебиторами и кредиторами 
организации; 

- оценка источников финансирования организации; 

- выполнение анализа ликвидности баланса; 

8 

4 - выполнение анализа платёжеспособности и 
кредитоспособности организации; 

- выполнение анализа доходов и расходов организации; 

8 

5 Выработка практических рекомендаций по изменению 
(улучшению) деятельности организации 

6 

ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих 

36 

Виды выполняемых работ 

1. Работать с нормативно-правовыми актами, положениями, 
инструкциями, другими руководящими материалами и 
документами по ведению кассовых операций 

6 

2. Работать с формами кассовых и банковских документов, 
бланками строгой отчетности 

8 

3. Оформлять кассовые и банковские документы 8 

4. Вести кассовые книги, составлять кассовую отчетность 8 

5. Работать с ЭВМ, знать правила её технической документации 6 

ПМ.06 Информатизация профессиональной деятельности 36 

Виды выполняемых работ 

1 координирования и контролирования процесса формирования 

информации в системе бухгалтерского учета 

6 

2 обработки первичных бухгалтерских документов 6 

3 формирования бухгалтерской проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

6 

4 формирование бухгалтерской проводки по учету источников 

активов организации на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета 

6 

5 составления формы бухгалтерской (финансовой) отчетности  6 

6 составление (отчетов) и налоговые декларации по налогам и 

сборам в бюджет, учитывая отмененный единый социальный 

налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

6 



государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности, в установленные 

законодательством сроки 

3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

Период прохождения практики определяется календарным учебным 

графиком. Аттестация по итогам практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих 

организаций. 

Направление на практику оформляется приказом директора АНО ПО 

«СТК» или иного уполномоченного им лица с указанием закрепления каждого 

обучающегося за организацией соответствующей виду деятельности 08 

Финансы и экономика, а также с указанием вида и сроков прохождения 

практики.  

Практика проводится в учебных кабинетах, учебно- производственных 

мастерских, лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, учебных базах 

практической, обеспечивающих деятельность обучающихся в области 

профессиональной подготовки соответствующей виду деятельности 08 

Финансы и экономика. 

Продолжительность рабочего времени обучающихся при прохождении 

практики – 6 академических часов в день и не более 36 академических часов в 

неделю. 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

практики 

Оборудование учебной практики: 

- инструктивный материал; 

- бланковый материал; 

- комплект учебно-методической документации. 

Технические средства: 

- компьютер, принтер, сканер, модем; 

- информационно-справочные системы «Консультант», «Гарант»; 

- программа "1C:Налогоплательщик 8", "1С:Бухгалтерия 8" 

 

3.2. Перечень учебных изданий, Интернет – ресурсов, 

дополнительной литературы 

1. Гражданский кодекс РФ части 1 и 2. 

2. Налоговый кодекс РФ части 1 и 2 НК РФ. 

3. Федеральный Закон РФ от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О 

бухгалтерском учете» 

4. О классификации основных средств, включаемых в 

амортизационные группы. Утверждено Постановлением Правительства РФ от 



01.01.2002 № 1. 

5. Положение п  бухгалтерскому учету «Учетная политика 

предприятия» ПБУ 1/2008. Утверждено приказом Минфина РФ от 6.10.2008г. 

№ 106н 

6. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров 

строительного подряда» ПБУ 2/2008. Утверждено приказом Минфина РФ от 

24.10.2008 г№116н. 

7. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте» ПБУ 3/2006. 

Утверждено приказом Минфина РФ от 27.11.2006. № 154н 

8. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность 

организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Минфина РФ от 6.07.1999. № 

43н 

9. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально- 

производственных запасов». ПБУ 5/01. Утверждено приказом Минфина РФ 

от 9.06.2001. № 44н 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» 

ПБУ 6/01. Утверждено приказом Минфина РФ от 30.03.2001. № 26н. 

11. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной 

даты» ПБУ 7/98. Утверждено приказом Минфина РФ от 25.11.1998. № 56н 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, 

условные обязательства и условные активы» ПБУ 8/2010. Утверждено 

приказом Минфина РФ от 13.12.2010. № 167н 
Основные источники: 

1. Гомола, А. И. Составление и использование бухгалтерской 

отчетности : учебник для СПО / А. И. Гомола, С. В. Кириллов. — Саратов : 

Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2020. — 319 c. — ISBN 978-5-4488- 

0424-3, 978-5-4486-0626-7. — Текст : электронный // Электронно- 

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/93549.html — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

2. Бурова, Е. Ю. Государственные и муниципальные финансы : 

практикум / Е. Ю. Бурова, О. О. Скрябин. — Москва : Издательский Дом 

МИСиС, 2020. — 104 c. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/106706.html 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

3. Журавлева, Л. А. Проведение расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами. Теория и практика : учебное пособие для СПО / Л. 

А. Журавлева, М. В. Кико. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 

2019. — 197 c. — ISBN 978-5-4486-0769-1, 978-5-4488-0255-3. — Текст : 

https://www.iprbookshop.ru/93549.html
https://www.iprbookshop.ru/106706.html


электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/83657.html ). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

4. Шинкарева О.В. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для СПО / О.В. Шинкарева, Е.Н. Золотова. — Электрон. 

текстовые данные. — Саратов: Профобразование, 2018. — 105 c. — 978-5-4488-

0181-5. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/73749.html 

5. Калинина Г.В. Учет денежных средств [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / Г.В. Калинина, И.В. Лучкова, Г.Н. Бакулина. — Электрон. 

текстовые данные. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 148 c. — 978-5-4486-

0177-4. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71594.html 

6. Ярушкина Е.А. Бухгалтерский учет и анализ [Электронный ресурс] 

: учебно-наглядное пособие для обучающихся по направлению подготовки 

бакалавриата «Экономика» / Е.А. Ярушкина, Н.А. Чумакова. — Электрон. 

текстовые данные. — Краснодар, Саратов: Южный институт менеджмента, Ай 

Пи Эр Медиа, 2018. — 104 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/74051.html 

7. Артёмова, С. А. Ведение кассовых операций : учебное пособие 

для СПО / С. А. Артёмова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 

2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0643-8, 978-5-4497-0262-3. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/89996.html ). — Режим доступа: для 

авторизир. Пользователей 

8. Голубева, О. Л. 1С: Бухгалтерия : учебник для вузов / О. Л. 

Голубева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 158 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534- 14685-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/496860  

9.  Информационные технологии в экономике и управлении в 2 ч. 

Часть 1 : учебник для вузов / В. В. Трофимов [и др.] ; под редакцией В. В. 

Трофимова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. 

— 269 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09083-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/494762  

10.  Информационные технологии в экономике и управлении в 2 ч. 

Часть 2 : учебник для вузов / В. В. Трофимов [и др.] ; под редакцией В. В. 

Трофимова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. 

— 245 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09084-0. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/83657.html
http://www.iprbookshop.ru/73749.html
http://www.iprbookshop.ru/71594.html
http://www.iprbookshop.ru/74051.html
https://www.iprbookshop.ru/89996.html
https://urait.ru/bcode/496860


https://urait.ru/bcode/494764  

Дополнительные источники: 

1. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества 

организации : учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : 

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488- 0392-

5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // Электронно- библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/90002.html — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 
 

Список электронных источников информации: 

1. http://www1.minfm.ru- Министерство финансов Российской 

Федерации 

2. http://www.consultant.ru/- Консультант Плюс 

3. http://www.garant.ru/ - Система Гарант 

4. http://www.ipbr.ru/- Институт профессиональных бухгалтеров 

России 

3.3. Требования к соблюдению техники безопасности и 

пожарной безопасности 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

- соблюдать действующие в учебном заведении и в организации 

правила внутреннего трудового распорядка; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной 

безопасности. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

Формой отчетности студента по учебной практике является письменный 

отчет о выполнении работ и дневник практики, свидетельствующие о 

закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, 

формировании общих и профессиональных компетенций, освоении 

профессионального модуля. 

По окончании практики студент должен предоставить следующие 

документы не позднее 3 календарных дней с даты окончания практики:  

1. Заявление на прохождение практики  

2. Договор на прохождение практики 

3) Дневник учебной практики, который включает в себя  

рабочий график (план), 

индивидуальное задание, 

отзыв руководителя практики от организации.  

https://urait.ru/bcode/494764
https://www.iprbookshop.ru/90002.html
http://www1.minfm.ru-/
http://www.consultant.ru/-
http://www.garant.ru/%20-%20Система
http://www.ipbr.ru/-


Дневник должен быть заверен подписью ответственного лица и 

круглой печатью организации. 

4) Отчет по учебной практике включает в себя:  

Титульный лист. 

Описание видов работ, выполняемых студентом на практике, 

результаты анализа, полученные при выполнении работ и изучении 

нормативной документации. 

Выводы (описание конкретных выводов по поводу проводимых видов 

работ, а также формулировки значения полученных навыков в процессе 

прохождения практики). 

Перечень нормативно-правовой документации, литературы и других 

ресурсов, использованных в процессе прохождения практики. 

Отчет предоставляется в печатном виде на листах бумаги формата А4 

(поля: вверх, низ – 2, левое – 3, правое – 1, шрифт 14 Times New Roman, 

междустрочный интервал 1,5, выравнивание по ширине). Пронумерованные 

листы отчета брошюруются в папку-скоросшиватель, которая оформляется по 

установленному образцу. Отчет должен состоять из ряда разделов и содержать 

иллюстративный материал в виде таблиц, схем, диаграмм, графиков. 

Отчет по практике подписывается студентом, проверяется и визируется 

руководителем практики колледжа. 

Аттестация по итогам практики проводится на основании 

оформленных в установленном порядке дневников практики и отчетов. 

Руководитель практики от колледжа составляет отзыв на отчет о 

прохождении практики.  

Формой аттестации результатов практики для обучающихся является 

дифференцированный зачет.  

Нарушение сроков прохождения практики и сроков защиты считается 

невыполнением учебного плана. По результатам защиты отчетов, а также 

отзыва с места прохождения практики студенту выставляется оценка по 

практике.  

Оценка за практику учитывается при проведении экзамена по 

профессиональному модулю. Неудовлетворительные результаты 

промежуточной аттестации по практике или не прохождение промежуточной 

аттестации по практике при отсутствии уважительных причин признаются 

академической задолженностью.  

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной 

причине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.  

Результат прохождения практики, оформляется в зачетно-

экзаменационной ведомости. 



Оценки по практике вносятся в приложение к диплому о среднем 

профессиональном образовании. 

Процедура дифференцированного зачета (защита отчета по практике) 

состоит из доклада, обучающегося руководителю практики от Колледжа о 

проделанной работе в период практики, ответов на вопросы по существу 

доклада, анализа отчетной документации.  

Критерии оценки – правила определения численной или вербальной 

оценки при сравнении показателей оценки с результатами (процесса или 

продукта) действий, демонстрируемых (полученных) аттестуемым. 

При оценивании отчета по практике учитываются: 

⎯ полнота выполнения студентом задания по практике;  

⎯ уровень его теоретической подготовки по различным 

дисциплинам, междисциплинарным курсам, профессиональному модулю в 

целом, знание нормативных документов, регламентирующих 

профессиональную деятельность при реализации лекарственных средств и 

товаров аптечного ассортимента; 

⎯ уровень аналитического мышления, способность творческого 

решения поставленных задач; 

⎯ выводы о практической деятельности студента в ходе 

прохождения практики; 

⎯ содержание и качество оформленных согласно заданию на 

практику документов (приложений к отчету по практике); 

⎯ состояние дисциплины студента в период прохождения практики. 

Критерии оценивания дифференцированного зачета – пятибалльная 

система. 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции, общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата 
Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 



Документирование 

хозяйственных 

операций и ведение 

бухгалтерского 

учета активов 

организации 

Обработка первичных бухгалтерских 

документов; 

Разработка и согласование с 

руководством организации рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета 

организации 

Проводить учет денежных средств, 

оформлять денежные и кассовые 

документы 

Формирование  бухгалтерских проводок 

по учету      активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

Диф. Зачет 

по  учебной 

практике. 

 

Ведение 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования 

активов, выполнение 

работ по 

инвентаризации 

активов и 

финансовых 

обязательств 

организации 

. Формировать бухгалтерские проводки 

по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета 

Выполнять        поручения руководства в 

составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения. 

Проводить подготовку к 

инвентаризации и проверку 

действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации 

данным учета 

Отражать в бухгалтерских проводках 

зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации 

Проводить процедуры инвентаризации 

финансовых обязательств организации. 

 Осуществлять сбор информации о 

деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов. 

Выполнять контрольные процедуры и их 

документирование, готовить и 



оформлять завершающие материалы по 

результатам внутреннего контроля 

Проведение расчетов 

с бюджетом и 

внебюджетными 

фондами. 

Формировать бухгалтерские проводки 

по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней. 

Оформлять платежные документы для 

перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их 

прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям. 

Формировать бухгалтерские проводки 

по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные 

фонды и налоговые органы. 

Оформлять платежные документы    на 

перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые 

органы, контролировать их 

прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям. 

Составление и 

использование 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

Отражать нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации, определять 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период. 

Составлять формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в 

установленные законодательством                     

сроки. 

Составлять (отчеты) и налоговые 

декларации по налогам и сборам в 

бюджет, учитывая отмененный единый 

социальный налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а также формы 



статистической отчетности в 

установленные законодательством 

сроки. 

Проводить контроль и анализ 

информации об активах и финансовом 

положении организации, ее 

платежеспособности и доходности. 

Принимать участие в составлении 

бизнес-плана. 

Анализировать финансово-

хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, 

полученной в ходе  проведения 

контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков. 

Проводить мониторинг устранения 

менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

Выполнение работ 

по должности 

служащего «Кассир» 

Точность заполнения документов: 

отсутствие ошибок, исправлений и 

помарок в приходных (ПКО) и 

расходных (РКО) кассовых ордерах. 

Полнота реквизитов: обязательное 

заполнение всех полей первичных 

документов (подписи, даты, основания, 

паспортные данные получателей). 

Формирование отчетности: 

правильность составления 

ежедневного отчета кассира и 

своевременность выведения остатка по 

кассовой книге. 

Скорость и точность работы с ККТ: 

умение без ошибок открывать и 

закрывать смену, пробивать чеки, 

делать возвраты и снимать отчеты 

(включая Z-отчеты). 

Контроль подлинности банкнот: 

правильное применение детекторов 

валют, знание ключевых признаков 

 



подлинности и платежеспособности 

купюр Банка России. 

Владение ИТ-программами: уверенное 

отражение кассовых операций в 

учетной системе (например, «1С: 

Бухгалтерия») 

Соблюдение кассовой дисциплины: 

четкое следование Указаниям ЦБ РФ 

по ведению кассовых операций 

(включая контроль лимита остатка 

кассы). 

Точность инвентаризации: умение 

бездефектно пересчитать наличность, 

выявить излишки или недостатки и 

составить сличительную ведомость. 

Организация инкассации: правильное 

формирование суммок с наличностью, 

составление сопроводительной 

ведомости для инкассаторов. 

Информатизация 

профессиональной 

деятельности 

Координировать и контролировать 

процесс формирования информации в 

системе бухгалтерского учета. 

Использовать современные 

информационные технологии и 

программные средства при решении 

профессиональных задач. 

Определять методы сбора 

информации, способы и вид ее 

представления, применяя современное 

программное обеспечение 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЯ 

 
ДОГОВОР № ___ 

о проведении практики обучающихся в профильной организации 

г. Тула           «____» _________ 20___г. 

Автономная некоммерческая организация профессионального образования «СОЦИАЛЬНО 

– ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ», в лице директора Карповой Елизаветы 

Александровны, действующей на основании Устава, именуемое в дальнейшем АНО ПО 

«СТК», с одной стороны, и_____________________________________________________, 
(наименование организации) 

именуемый в дальнейшем «Организация», в лице 

_____________________________________________________________________________, 
(должность, Ф.И.О. (полностью)) 

действующего на основании ________________________________________‚ далее 

совместно именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. Предмет договора 

1.1. Предметом договора является предоставление Организацией места для проведения 

практики обучающемуся (обучающимся) АНО ПО «СТК»: 

ФИО обучающегося  

Уровень образования  

Направление подготовки  

Срок прохождения практики  

 

2. Обязанности сторон. 

2.1. Организация обязуется: 

2.1.1. Принять на практику обучающегося АНО ПО «СТК» в соответствии с 

настоящим договором. 

2.1.2. Согласовать с АНО ПО «СТК» индивидуальные задания, содержание и 

планируемые результаты практики; 

2.1.3. Предоставить рабочие места обучающимся; 

2.1.4. Обеспечить безопасные условия прохождения практики обучающимся, 

отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

2.1.5. Провести инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, a также правилами внутреннего 

трудового распорядка; 

2.1.6. Назначить руководителя практики обучающегося в Организации, который 

обязан по результатам прохождения практики составить на обучающегося характеристику 

c оценкой выполненной им работы‚ его профессиональных знаний и навыков; 

2.1.7. Предоставить обучающемуся возможность пользоваться информационными 

ресурсами Организации, знакомиться с документацией, необходимой для освоения 

программы практики и выполнения индивидуальных учебных заданий. 

2.2. АНО ПО «СТК» обязуется: 

2.2.1. Назначать квалифицированных специалистов из числа преподавателей для 

руководства практикой и определять круг их обязанностей на период прохождения 

обучающимся практики; 

2.2.2. Составлять рабочий график (план) проведения практики; 

2.2.3 Оказывать методическую помощь руководителю практики от организации и 

обучающимся при выполнении ими индивидуальных заданий, a также при сборе 

материалов к выпускной квалификационной работе в ходе преддипломной практики; 



2.2.4. Предоставлять Организации для ознакомления программу практики по 

соответствующему направлению подготовки обучающегося; 

2.2.5. Выдать обучающимся задание и дневник для прохождения практики; 

2.2.6. Проводить необходимые организационные мероприятия по выполнению 

программы практики; 

2.2.7. Принимать участие в расследовании несчастных случаев, происшедших с 

обучающимися в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации. 

3. Ответственность сторон 

3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 

Договору Стороны несут ответственность в соответствии законодательством Российской 

Федерации и настоящим Договором. 

3.2. Стороны освобождаются от ответственности за невыполнение или 

ненадлежащее выполнение своих обязательств по настоящему Договору, если причиной 

этому явилось действие обстоятельств непреодолимой силы, определяемых в соответствии 

п.3. ст. 314 Гражданского кодекса Российской Федерации. 

Сторона, ссылающаяся на возникновение обстоятельств непреодолимой силы, 

обязана предоставить подтверждение наличия указанных обстоятельств официальным 

документом. 

3.3. При возникновении споров Стороны будут стремиться разрешить их путем 

переговоров. 

4. Срок и условия действия договора 

4.1. Срок действия договора: 

Начало – «___» ______ 20___ г. 

Окончание – «___» ______ 20___ г. 

4.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору действительны, если они 

совершены в письменной форме и подписаны полномочными представителями обеих 

Сторон. 

4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную 

юридическую силу, и хранится по одному экземпляру у каждой из Сторон. 

5. Юридические адреса и подписи сторон 

Автономная некоммерческая 

организация профессионального 

образования «Социально – 

технологический колледж» 

300024, г. Тула ул. Рязанская, д. 1 

ИНН: 

КПП: 

Директор  ____________ Е.А. Карпова  

 

М.П. 

_________________________________________ 

________________________________________ 

________________________________________ 

_______________________________________ 

Руководитель организация ___________  

 

М.П.  

 

 

 

 

 

 



Заявление обучающегося о закреплении места практики 

 

Директору АНО ПО «СТК»» 

Е.А. Карповой 

обучающегося группы 

__________________________ 
(шифр группы) 

___________________________ 
(Ф.И.О.) 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу направить меня для прохождения учебной /производственной практики на 

(в) __________________________________________________________________________ 

(указать полное название организации) 

_____________________________________________________________________________ 

В качестве руководителя практики от организации прошу назначить 

_____________________________________________________________________________ 
Ф.И.О. руководителя, должность 

_____________________________________________________________________________ 

 

_________________/ _____________ 
 подпись обучающегося /расшифровка 

«____» ___________20___ г. 

Руководитель практики от организации ________________/________________ 
               Подпись / расшифровка 

М.П. 

 

Согласен: 

Руководителя практики от АНО ПО «СТК» ________________/________________ 
         Подпись/ расшифровка 

«____» _____________ 20____ г. 

 

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности получил                            _____________/_________________ 
        Подпись обучающегося / расшифровка 

         «___» ____________ 20____г 

 



  

 

 

 

 

СОЦИАЛЬНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 
 

 

 

ДНЕВНИК УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 38.02.01 «ЭКОНОМИКА И БУХГАЛТЕРСКИЙ 

УЧЕТ (ПО ОТРАСЛЯМ)»  

_________________________________________________ 

(указать профессиональный модуль) 

 

 

 

Студента(ки) ____________ 

Группы _________ 

Курс ___________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Тула, 202___ г. 

 

 

Студент _________________________________________________________ 



(фамилия, имя, отчество) 

Группы ________________ курс __________ 

направляется для прохождения практики в организацию: 

_________________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики с «__» ________20___г.  по «___» ___________20___г. 

 

Руководитель практики от Колледжа _________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, подпись) 

 

Руководитель практики от организации _______________________________________ 

_________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отметки организации 

Прибыл для прохождения практической 

подготовки 

«___»___________________20___г. 

Убыл с организации (фирмы) «___»___________________20___г. 

 

 

М. П. 

_______________________ 

_______________________ 
(фамилия, имя, отчество, должность, подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Индивидуальное задание практике: 

 

1.  Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, правилами внутреннего трудового распорядка. 

2. ………………………………………………………………….. 

3. …………………………………………………………………… 

4. …………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики от Колледжа _________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество, подпись) 

 

Руководитель практики от организации _______________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Рабочий график (план) учебной практики 

 

№ п/п Виды работ  Продолжительнос

ть (в часах)  

   

   

   

   

   

   

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Дневник прохождения учебной практики  

 

Дата Описание выполненной работы Оценка  Подпись 

руководителя 

практики от 

организации  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отзыв руководителя практики от организации о работе студента 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
 

Оценка трудовой деятельности и дисциплины: __________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 

Заключение: считаю возможным оценить работу студента на оценку __________________ 

 (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно) 

 

 

Руководитель 

практической подготовки 

от организации __________________________  _______________________ 
           ФИО     (подпись) 

                                                                                                                                                                     М П 



 

  

 

 

 

 

СОЦИАЛЬНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 
 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

Руководитель практической подготовки 

АНО ПО «СТК» 

 _______________ 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

О ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 38.02.01 «ЭКОНОМИКА И БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ (ПО 

ОТРАСЛЯМ)»  

_________________________________________________ 

(указать профессиональный модуль) 

 

 

 

 

 

Обучающийся________ 

Группа____________ 

Руководитель практической 

подготовки от организации _______________ 
(Подпись, расшифровка М.П.) 

 

 

 

 

ДАТА СДАЧИ: _____ 

ОЦЕНКА: ______ 



 

Содержание1: 
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4. Заключение ……………………………………………. 

5. Список используемой литературы …………………… 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

                                                      

⎯ 1 Отчет содержит - Описание видов работ, выполняемых студентом на практике, результаты 

анализа, полученные при выполнении работ и изучении нормативной документации. 

⎯ Выводы (описание конкретных выводов по поводу проводимых видов работ, а также 

формулировки значения полученных навыков в процессе прохождения практики). 

⎯ Перечень нормативно-правовой документации, литературы и других ресурсов, 

использованных в процессе прохождения практики. 

Отчет предоставляется в печатном виде на листах бумаги формата А4 (поля: вверх, низ – 2, левое – 

3, правое – 1, шрифт 14 Times New Roman, междустрочный интервал 1,5, выравнивание по ширине). 

Пронумерованные листы отчета брошюруются в папку-скоросшиватель, которая оформляется по 

установленному образцу. Отчет должен состоять из ряда разделов и содержать иллюстративный материал в 

виде таблиц, схем, диаграмм, графиков. 


